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| 4 LEI Nº 1054/2025. BE 
a DE: NOVEMBRO DE 2025 Et 

“Dispõe sobre o Sistema Municipal de Cultura do 

Município de Carira, e dá outras providências.” 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CARIRA, EST "ADO DE SERGIPE, no uso 

de suas atribuições legais e na conformidade da Lei Orgânica Municipal. 

i 

Faz saber que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei: 

DISPOSIÇÃO PRELIMINAR 

Art, 1º Esta lei regula no; município de e em colnsopriidalto com a Constituição da 
República Federativa do Brasil e a Lei Orgânica do: Município;-o: Sistema: Municipal de 

Cultura — SMC, que tem por finalidade promover o desenvolvimento humano, social e 
econômico; com pleno exercício dos direitos culturais. 

Parágrafo único. O Sistema Municipal de Cultura — SMC integra o Sistema Nacional de 
Cultura — SNC e se constitui no prifcipal arti iculador, no âmbito munic cipal, das políticas 

públicas dg cultura; estabelecendo inecanismos de gemão compartilhada com os demais 
entes, federados « sa spoiédade civil. , 

PETI | dr de 
DA POLÍTICA MUNICIPAL DE CULTURA 

Art.2º À política municipal'de cultura estabelece o papel do Poder Público Municipal na 

gestão da cultura, explicita os, direitos culturais que devem ser assegurados a todos os 

munícipes e define pressupostos que fundamentam as políticas, programas. projetos e 

ações formuladas e executadas pela Prefeitura Municipal de Carira, com a participação 

da sppipdndo, no:campo da cultura. , 

- CAPÍTULO r 
DO: PAPEL DO PODER. PÚBLICO MUNICIPAL NA GESTÃO DA CULTURA 

Art, 3; A cultura; é um, direito fundamental do ser humano; devendo, o Poder Público 
Municipal pro - ver.as condições indispensáveis ao seu pleno exercício, no âmbito do 
Município. de Carira; à et 
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“Art; m Tá cultura'é é um impoitante vetor de desenvolvimento pimiano, bia e econômico, 
devendo ser tratada como uma:área estratégica para q desenvolvimento s sus stentável e para 

a promoção da paz no Município de Carira. , 

Art. 5º É responsabilidade do Poder Público Municipal, com a participação da sociedade, 
planejar e fomentar políticas públicas de cultura, assegurar a preservação e promover a 
valorização do patrimônio: cultural material e imaterial do Município de Carira e 
estabelecer condições para O desenvolvimento da economia da cultura, considerando em ' 

primeiro plano o interesse público eo respeito à diversidade cultural. 

“Art. 6º, Cabe ao Poder Público do Município de Carira planejar e implementar políticas 
públicas para: 
1 - assegurar os meios para [o desenvolvimento dh cultura como direito de todos os 

cidadãos, com plena liberdade de expressão e criação; 
II - universalizar o acesso aos bens € serviços culturais; 
HI - contribuir para a construção daicidadania cultural; 

IV - reconhecer, proteger, v valorizat e promover a diversidade das expressões culturais 
presentes no município; : 
V - combater a discriminação e o preconceito de qual quer espécie. natureza; 
VI-- promover a equidade social e territorial do desenvolvimento cultural; 
VII - qualificar e.garantir a transparê ência da gestão cultural; 
VI - “democratizar, os propos decisórios, ad id a participação ;e o controle 
social; | a 
IX. - estruturar e regulamentar a economia da cultura, no âmbito eme 

XX» “consolidar a cultura como importante vetor do; desenvolvimento leia 

XI - intensificar as trocas, OS intercâmbios e os diálogos interculturais; 

XII -;cóntribuir para a promoção da;çcultura da paz. 

Art, 7.4 atuação do Poder Público Municipal no campo da entra não se contrapõe ao 
setor. privado, com o qual deve, seinpre que possível, desenvolver parcerias e buscar a 
complementaridade das ações, evitando. superposições e desperdícios. 

Art, 8º A política cultural deve set transversal, estabelecendo uma relação estratégica 
com as demais políticas públicas, em especial com as políticas de Eae comunicação 
social, meio ambiente, turismo, ciência e tecnologia, esporte, lazer, saúde e. segurança 
pública... , 
Art, 9º, Os planos e e projetos de desenvolvimento, 1 nã sua formulação e execução, dever n 
sempre, considerar og fatores culturais e na sua avaliaçã ão uma ai a gama de critérios. 

que vão: da: liberdade política, econômica e social às: oportunidades individuais de saúde, 

educação, cultura, produção, . criatividade, dignidade pessoal, e, respeito: aos direitos 

humanos, conforme indicadores sociais. 

Vêugas ud | CAPÍTULO TE 
DOS DIREITOS CULTURAIS 

Art. 10, Fabe. ao Poder Público Municipal garantir a todos os munícipes o pleno exercício 
dos direitos culturais. entendidos como: 
I-o direito à à identidade e à diversidade cultural: 

IH - livre criação e expressão; a livre acesso; b liyre pitushos) c livre participação nas 
decisões de política « cultural. 
HI - direito autoral; 
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IV - To) cdi ao intercâmbio gutural nacional e internacional. 

CAPÍTULO 
: DA CONCEPÇÃO TRIDIMENSIONAL DA CUL TURA. 

Art, 11 o) Poder Público Municipal compreende a concepção tridimensional da cultura 

— simbólica, cidadã e econômica — como fundamento da: peca dd e cultura. 
Edo ÃO. [o 

DA DIMENSÃO SIMBÓL ICAIDA cu LTU RA 
Art, np A; dimensão simbólica da: 'cultura compreende os beris de natureza, Riga R e 

imatérial que constituem o pattimônio cultural do Município de Catira, a brangendo todos 
os modós de viver; fazer escriar dos diferentes gr upos formadores da sociedade oral, 
conforme o Art. 216 da Constituição Federal. | 
Art. 13. Cabe ao Poder Público Municipal promover e proteger as infinitas rage 
de criação simbólica expressas em modos de vida, crenças, valores, práticas, rituais e 

identidades. 

Art. 14. À política cultural deve contemplar as expressões que caracterizam a diversidade 

cultural do, Município, abrahgendo toda a produção, n nos campos das culturas populares, 

eruditas. e da indústria cultural. sa 
Art. 15. Cabe ao Poder Público Municipal promover aiálhias interculturais, nos planos 
local, regiqnal, nacional gi internacional, considerando as diferentes concepções de 
dignidade humana, presentes em todas as culturas, como instrumento de. construção da 

paz, moldada em padrões .de coesão, integração | e harmonia entre os cidadãos, as 
comu inidades, os er upos sociais, os povos e nações. ; 

i 5 SEÇÃO II | 
DA DIME NSÃO CIDADÃ DA CULTU RA 

Art. 16. Os direitos, culturais, fazem parte dos direitos humanos; de vem; se constituir 

numa plataforma de sustentação das políticas culturais. 
Art, li. Cabe ao Poder Público Municipal assegurar o pleno. exercício do direitos 
culturais a, todos os cidadãos, promovendo o acesso universal à cultura por meio do 
estímulo à à criação artística, «da democratização das condições de produção, da oferta de 
formação, da expansão dos meios de difusão, da tnpliação das np de fruição 
e da livre; circulação. de valores culturais. 

Art, As. O direito à, identidade ca diversidade Eita deve ser assegurado. pelo Poder 
Público Municipal por meio; de políticas públicas de promoção e proteção do patrimônio 
cultural do: município, de promoção e proteção das culturas indígenas, populares e afro- 

brasileir as e, ainda, de iniciativas voltadas para o reconhecimento e valorização da cultura 
de outros gr upos sociais, étnicos e dé gênero, conforme os Arts. 215 e 216 da Constituição 
Federal. : i | 

Art. 19. o) direito à à Darticipação najvida cultural deve ser assegurado pelo Poder Público 
Munic ipal com a garantia da plena liberdade para criar, fruir e di fundir a cultura e da não 
ingerência estatal na vida criativa da sociedade. pi 

Art. 20. O direito à participação na vida cultural deve ser assegurado igualmente às 
pessgas . com deficiência, que devem ter garantidas condições « ibilidade e 
oportunidades de desenvolver. E utilizar seu potencial criativo, artístico € intelectual. 

Art. 21. O estímulo 2 à participação da sociedade nas decisões de política cultural deve ser 
efetivado por meio o dh criação E articulação de conselhos paritários, com.os, representantes 

i in t 
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da sooledide. demograticamente eleitos pelos respectivos segmentos, bem, como, da , 
realização de tonferênelas a ida. instál ação de colegiados, comissões É fórun; 

j ai é SEÇÃO III | E ad! 
DA DIMENSÃO ECONÔMICA DA CULTURA 

Art, 22. “Cabe ao: Poder Público Municipal criar as condições para:o desenvolvimento da 
cultura: como espaço. de inovação e expressão | da criatividade local e fonte de 

oportunidades de geração dé ocupações produtivas e de renda, fomentando a 
sustentabilidade e promovendo a desconcentração dos fluxos de Tormação, produção e 
difusão das distintas finguaden artísticas e múltiplas expressões culturais. || 
Art. 23. 'O Poder Público Municipal deve fomentar à economia da cultura. como: 
[- sistema de produção, materializado em cadeias produtivas, num precos que envolva 
as fases de pesquisa, formação, produção, difusão, distribuição e consumo; 
II - elemento estratégico da economia contemporânea, em que se configura como um dos 
segmentos mais dinâmicos é importante fator de desenvolvimento econômico e social; e 

R - Cohjunito de valores e práticas, que têm como referência a identidade e a diversidade 
ultural dos povos, maia Ena modernização e desenvolvimento 
amino A | | 
Art. 24. As políticas públicas no campo da economia da cultura devem ente ar os bens 
culturais como portadores de ideias, valores e sentidos que constituem a identidade ea 
diversidade cultural do município, não restritos ao seu valor mer cantil. 
Art. 25. As políticas de fomento à cultura devem ser implementadas de acordo com as 

especificidades de cada cadeia produtiva. 
Art. 26. O; objetivo , das políticas públicas de fomento à cultura no o Município de Carira 
deve ser. estimular a er iação e o desenvolvimento de bens, produtos e serviços ea geração 

de conhecimentos que sejam compartilhados por todos. 

Art. 7 Q Poder. Público Minicipal deve apoiar os artistas, é produtores ulthiais atuantes 

no município para que. tenham assegurado o direito autoral de suas obras, considerando o 
direia de ApesSp à cultura. por toda sociedade. 

TÍTULO H 
t 4 

“DO SIS! E EMA MUNICIPAL DE CULT URA 

| | DAS DR DOS pri INCÍPIOS 
Art, 28. o Sistema Muniçi pal de, Cultura — SME se constitui num instrumento de 

articulação, gestão, fomento e promoção.de políticas públicas, bem como de “informação 
e. formação , na - área. cultural, tendo como essência a coordenação e cooperação 

intergovernamental com vistas ao fortalecimento institucional, à democratização dos 
processos decisórios. eà obtenção. de economicidade, eficiência, de squii e efetividade na 

aplicação. dos recursos públicos. | 
Art. 29 :O. Sistema Municipal. le: Cultura — SMC fundamenta- se na política, RR de 
cultuia, expressa nesta lei e nas suas diretrizes, estabelecidas no Plano Municipal de 
Cultura, para, instituir um processo de. gestão com - pattilhada: com os demais entes 

federativos da República Brasileira — União, Estados, Municípios e e Distrito Federal — 
com suas respectivas políticas B instituições culturais e a sociedade civil, 
Art. 30. Os. pringipios do Sistema Municipal de Cultura - — SMC que devem orientar a 
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conduta do Góverno Municipal, dos demais entes federados e da sociedade civil nas suas 
relações como parceiros e responsáveis pelo seu funcionamento são: 
[- diversidade das expressões culturais; | 

É universalização do acesso aos béns e serviços culturais; 

HH - fomento à à produção, difusão e tirculação de conhecimento e bens culturais; 
IV - cooperação entre os entes. federados, os agentes ENplIDS e privados dn janies na área 
cultur als | 
v - integração e iteração na id das políticas, programas, ride é ações 

desenva Iv idas; , 

VI- complementaridade nos papéis. Ea agentes culturais; 
VII - transversalidade das políticas culturais, 
VIH - autonomia dos entes federados e das instituições da sociedade civil: 

IX - transparência é compartilhamento das informações; 
X - democratização dos processos decisórios com participação e controle sócial; 
XI - descentralização articulada e pactuada da gestão, dos recursos e das ações; 
XII- ppa progressiva dos recursos contidos nos orçamentos públicos para a cultura. 

Caro | CAPITULO IL, | 
ardal DOS OBJETIVOS tur 

O Sistema Municipal de Cultura — SMC tem como objetivo frias e implantar 
políticas públicas de cultura, democráticas e permanentes, pactuadas com a sociedade 

civil'e com os demais entes da federação, promovendo o desenvolvimento — humano, 

social. ê: econômico ,— com: pleno exercício dos direitos culturais é acesso. aos bens e 
serviços: culturais, no âmbito do Município. 

Art. Bos ão objetivos específicos do Sistema Muniçipal dç Cultura — SMC: 
Io estabelecer um processo democr ático de participação | na gestão das políticas e dos 
récursos públicos najárea, cultural; | 
IF - assegurar uma partilha equilibrada dos recursos, ticas da área da cultura entre os 
diversos segmentos artísticos € culturais, distritos, régiões e bairros do município; 
IH - articular Ê implementar, políticas públicas que promovam a interação da cultura com 
as demais áreas, considerando. seu; PPARel estratégico no. processo do desenvolvimento 
sustentável do Município; ] 
IM + promqver o intercâmbio. com os demais entes federados e instituições municipais 

para a formação, capacitação e circulação de bens: e serviços culturais. viabilizando a 

cooperação técnica é a otimização dos recursos financeiros e humanos disponíveis; 
V - criar instrumentos de gestão para acompanhamento e avaliação das políticas públicas 
de cul ira. desenvolvidas no;âmbito, do Sistema Municipal de Cultura — SMC. 
VI - estabelecer parcerias entre psppinies público! e privado nas áreas de gestão e de 

promoção da cultura. 
= “CAPÍTULO m 

DA ESTRUTURA 
, SEÇÃO | 

RR «DOS COMPONENTES 
Art, 33. Integram 0 Sistema Muniipal de Cultura - SMC; : 
E- coordenação: | | 

» Secretania. Mepicipa de Hducação, Cultura € Esporte. — “SEMECE. 
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tias kid articulação, pactuação e deliberação: 

a) Conselho Municipal de Política Qultural — CMPC; 
b) Conferência Municipal de Cultura — CMC. 
HI - instrumentos de gestão: | 
a) Plano Municipal de Cultura — PMC; | 
b) Sistema Municipal de Financiamento à à Cultura — SMPC: 
c) Sistema Municipal de Informações e Indicadores Culturais — SMIIC; 

d) Programa, Municipal de Formação na Área da Cultura — PROM FAC, 
EV: - sistemas setoriais de cultura: 

a) Sistema Municipal de Patrimônio Cultural — SMPC; 
b) Sistema. Municipal de Museus — SMM: 
c) Sistema Municipal de Bibliotecas, Livro, Leitura e Literatura — SMBLLL; 
d) outros que venham a ser constituídos, conforme regulamento. 
Parágrafo único. O Sistema Municipal de Cultura — SMC estará articulado com os demais 
sistemas municipais: ou políticas s setoriais, em especial, da educação, da seninidonção, da 
ciência e tecnologia, do E planejamento urbano, do desenvolvimei nto econômico e soci Hi, 
da indús tria & comércio, pro ê elações internacionais, do meio ambiente, do turismo. de 

esporte, da, saúde, dos direitos humanos; e da | segurança, conforme regular mentação. 

a | SEÇÃO | 
| DA COORDENAÇÃO DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA - SMC 

Art. 34. A Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Esporte — SEMECE é órgão 
superior, subordinado diretamente ao Prefeito, e se constitui no órgão gestor e 

coordenador:do Sistema Municipal de Cultura — SMC. 
Art. 3a. Integram a estrutura da Segretaria Municipal de Educação, Cult ura e Esporte - 
SEMECE, as instituições vinculadas indicadas a seguir: 
I— Não há, no momento, vinculadas à à SEMEÇE: 
- outras: que venham a ser, constituídos, 
Art. 36, São. atribuições: da Secretaria Municipal de Educação, (ruiu e Esporte— 

SEMECE:, Et | 
E- formular e e implementar, com a participação da sociedade civil, o Plano Municipal de 

Cul tura; - EMC, executando; as políticas, e as ações culturais definidas; 

H - implementar 9 Sistema. M unicipal de Cultura — SMC, integrado aos Sisterr jas Nacional 
E “stadual:de € ultura, articulando os atores públicos e privados no âmbito do Município 

est iruturando, | e integrando, a rede, de equipamentos culturais, descentralizando e 
ema cretino a sua estrutura & atuação; 

HI - promover [o planejamento: e fomento das atividades culturais com uma visão ampla e 

integrada, no: território do Município, considerando | a cultura como uma área estratégica 
para Q desenvolvimento local; | | 

IV - valorizar todas. as manifestações artísticas e culturais que expressam a à diversidade 
étnica ç social do Município: E 
Vie preservar e e valorizar o patrimônio cultural do Município: 
vi - pesquisar, registrar, classificar, organizar e expor ao público a documentação e os 
agervos artísticos, culturais É históricos de interesse do Município; 

VI É manter, articulação com eptes| públicos e piadas visando à cooperação em ações 
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'omoyver o intercâmbio ultural em nível: regional, racional e imterhadiniea 
egurar o funcionamento do Sistema Municipal de Financiamento à Cultura — 
promover ações de, fomento ao desenvolvimento da produção cultural no âmbito 

nicípio; o 
X - descentralizar os equipamentos, as ações e os eventos culturais, democratizando o 
acesso aos bens culturais; RR 
XI - estruturar e reálizar cursos dé formação e qualificação profissi jonal. nas áreas de 

criação, produção e gestão cultural; E ENE 

KH jurar o, calendário: dos eventos culburais do Mun vitip Dios | Eos 

Xl - elaborar estudos das cadeias produtivas da cultura pata imple meh 

específicas de fomento é incentivo; | 
XIV - captar recursos para projetos E programas específicos junto a órgãos, entidades e 
programas. internaciónais, federais e estaduais. 
XV - operacionalizar as atividades do Conselho Rn de Política C uliural — CMPC 
e; dos Fóruns de Cultura do Município; 
XVI “realizar a' "Conferência Municipal de Cul turá CMC. colaborar na a a e 

ppivioids a Rodnte apoios Estadual 

hitar políticas 

i ' 
! 
t 

e iNsélinal. de elnnnai É ddildido] 
XVII: - exercer outras atividades cor- - relatas com as. suas atr ribuições. 
Art, 37. À Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Esporte - SEMECE como órgão 
coordenador: do Sistema Municipal de Cultura — SMC, compete: 
E- exercer a cool rdenação geral do Sistema Municipal de Cultura - SMC: 

H- promover, a integração do, Município ao Sistema Nacional da É ultura - — SNC e ao 
Ea Sistema Estadual de É ultura a SEG, por meio da assinatura dos 1 respectivos termos de 
adesão voluntária; FR adia da 
HI - instituir as or ientações é e de ibstações normativas e de pesto, “aprovadas no plenário 
do Conselho: (Municipal de Política Cultural — CMPC e nas suas instâncias setoriais; 
IV - implementar, no âmbito do governo municipal, as pactuações acordadas na Comissão 
Intergestores ki ipartite = CIT e aprovadas pelo Conselho Nacional de Política Cultural — 
CNPG. e na Comissão Inergostpres [Bipartite — CIB: Is E pelo Conselho Estadual 
de Política; Cultural - CNPC; | 

V. = emitir: recomendações, dimiãos e outros prbmuimo iam entos ea matér ias 
relacionadas. com o Sistema Municipal de Cultura — SMC, observadas as diretri Izes aprova 
- das pelo: Conselho Municipal de Política Cultural - CMPC; 
VI - “colaborar para o desenvolvimento de: indicadores e parâmetros quantitativos e 
qualitativos que, contr ibuam Rara a descentralização, dos bens e serviços culturais 
promovidos « ou apoiados, dir eta Ou indiretamente, com recursos do Sistemá Nacional de 
Cul iltuia — SNC e do: Sistema Estadual de Cultura — SEC, atuando de forma colaborativa 

cpm 4 as; istemas, Nacional é Estadual. de Informações e Indicadores € ulturais; 

YA ai colaborat, no âmbi ito | do; Sistema Naci onal de Cultura, E JC. para, a 

compátibili ização e e interação de normas, procedimentos técnicos e si: stemas de gestão: 
vin - subsidiar a formulação e a implement: ação das políticas e ações tra Nsversais da 

cultura. nos, progt amas, planos e ações estratégicos do Governo Municipal; . 

IX + auxiliar 0 Governo Municipal e subsidiar os demais entes federados no 

Centro administrativo da Prefeitura Municipal de Carira 
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eoblilecimedto de instrumentos metodológicos e na clas sificação. dos programas e ações 
culturais no âmbito, dos respectivos planos de cultura; pasa 
X - Colaborar, no âmbito do Sistema Nacional de Cultura - - SNC, com q Governo do 

Estado | e com (o Governo Federal na implementação de Progr amas de Fi 'ormação na Área 

da Cultura, especialmente capacitando e qualificando, regursos humanos, FRRRON AVIS 
pela gestão das políticas públicas de cultura do Município: e 

XI- coordenar e convocar a! Conferência Municipal. ide Cultura — CMC. 
no SEÇÃO mo: 

| DAS INSTÂNCIAS DÊ ARTICULAÇÃO, PACTUAÇÃO E DELIBERAÇÃO 
Art, 38. Os órgãos previstos no inciso IL do art. 33 desta Lei constituem as instâncias 
municipais de articulação, , págthação | e pda do SNC, organizadas na forma 
descri ita na presente Seção... 

| | DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLÍTICA CULTURAL — CMPC 
Art. 39, Fica criado b Conselho. Municipal de Política Cultural —- CMPC, órgão colegiado 
deliberativo. - consultivo: e nor mativo, integrante da! estrutura básica da Secreta - ria de 
Cultu ira, com composição pari itária entre Poder Público e Sociedade Civil, se constitui no 

principa al espaço, de, participação social institucionalizada, de caráter permanente, na 
Eni di ra do Sistema, Municipal de Cultura — SMC. 
"O Conselho Municipal, de Política Cultural — CMPC tem como pri incipal é atribuição 

AME) (com base nas diretrizes propostas pela Conferência Municipal de Cultura — CMC, 
elaborar, acompanhar a execução, fiscalizar e avaliar as políticas públicas de cultura, 
consolidadas no Plano Municipal de Cultura — PMC, = 
$,2º. Os integrantes do Conselho Municipal de Política Cultural - CMPC aê representam 
a sociedade civil são eleitos democraticamente, pelos respectivos segmentos e têm 
mandato de dois anos, renovável, uma vez, por igual período, conforme regulamento, 

SIA representação da saciedade, civil no Conselho Municipal, de Política Cultural — 
CMPC., deve. contemplar na sua) composição os diversos segmentos artísticos e culturais, 

considerando as, dimensões simbólica, cidadã e econômica da cultura, bem como o 

critério territorial. NE o Tor 
$4º:A representação. do Poder Público no: Conselho Muiicinal! de Política Cultural — 
CMPC: deve contemplar a representação do, Município, da) Carira, CariraX, por meio fa 

Secretaria. Municipal: de Educação, Cultura e Esporte! - EMECE e suas Instituições 
Vinculadas, de outros Órgãos BE ntidades do Governo [o unicipal e dos demais entes 
Feder; ados. | pi | 

40. "Q Conselho Municipal de Política Cultural) será criado por, ato, específico, 
observando. a composição: prevista nesta Lei, sendo, constituído por membros titulares e 
igual 1 numero de suplentes, com a seguinte composição quando instalado: º 

1) embros titulares e respectivos suplentes ndo o Poder Público. por meio 
dos seguintes órgãos e quantitativos; dd 

a), Segretaria Municipal de. Educação, Esporte is Cultura, 02 representantes, | sendo um 

deles;o, Secretário de Cultura; | E | | pe 
) Secretaria. Municipal de Assistência Social, 02 representantes: Lil 

Secrel taria; Municipal, de Agricultura e Meio Ambjente, 02 representantes: 

d), Secretaria Municipal de Saúde, 02 representantes; 
e) Secretaria, prtunicipal de Planejamento, 02 representantes. 

i 
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SAR 10 membros Kia farol e: respectivos suplentes, representando a sociedade civil, através 
dos seguintes setpres e quantitativos: epudol, Lai 
a). Fórum Setorial de Artesanato, 02 representantes: | Pedi | o 
b). Fórum Setorial de Música, 02 representantes; 

e). F ór um Setorial de Dança, Artes Visuais e: Design, 02 representantes: | 
d). Sistéma. Municipal dé Palri rimônio Cultural, 02 eae 

e) Fórum Setorial de Matrizes Africanas, capoeira, 02 representantes; 
81º Os membros titulares/e, suplentes representantes do Poder Público serão: designados 

| 

pela | espectivo órgão e Os Fennjonaa | da pp ide civil serão eleit às conforme 

Regimento Interno. . | 

9 22:0 Conselho Ninicipol de Política Cultural | - CMPC deverá ele, entre seus 
embibs [o Presidente é eo Secretário- Geral | com os respectivos suplentes. 

8; 3º Nénhum. membro representante da sociedade civil, titular ou suplente, poderá ser 

detentor de cargo em à comissão ou função a confiança vinculada ao Poder: Executivo do 

Município; o 
9,4º,0, Presidente do! Conselho Municipal de Política Cultura CMPC é detentor do voto 
de Minerva. Vu 
Art. 41,0, Conselho Municipal de Política Cultural + | MPC é cqnftiiuido pelas seguintes 
instâncias PRA dive 

1- Plenári EiLoLdod ] | 
: Comité de integração dé Pofí íticas Públicas de Cultura = = CIRO: 
HO - Col egiados Setoriais; Eid Jal 
IV - Comissões Temáticas; | Led | 
V + Grupos de Trabalho; | 

' 
| ) ] 

i E 

Vil 

VI - - Fóruns Setoriais é Territoriais, dd | | ndo lefi 
Art, AQ. ÃO; Plenário, IngtAireia máxima do € ppa Municipal de Política Cultural — 
CMPE, compete; papo! ER | 
I- propor e aprovar as, diuiges gerais, acompanhar e alia a execução do Piano 

Municipal de Cultura — PMC:. Mio 
H- estabelecer normas € & dipenizas pertinentes às finalidades, e aos ablsrindo do Sistema 

Munici] al de Cultura — SMC; | E | 

HI - - colaborar na implementação das pactuações abordadas na Comissão Intergestores 

Tripart te - CIT e na Comissão Intérgestores Bipartite — CIB, devidamente aprovadas, 

réspect vamente, nos Conselhos Nacional e Estadual de Política Cultural; . 
[4 E aprovar as diretrizes para as políticas setoriais de cultura, oriundas: so sistemas 
set ia s municipais de cultura e de suas instâncias colegiadas; 
V - definir. parâmetros, gerais, para aplicação dos recursos do Fundo Municipal de Cultura 
+ FMC no, que concerne à pspripulção territorial é ao peso relativo dos diversos segmentos 
culturais; aa 
Via estabel ecer para a, Comi issão Municipal de Ince ntivo à Cultura — CMIC do Fundo 
Municipal de Cultura as dine trizes de uso dos recurkos; com base nas polític as culturais 

definidas 1 no Plano Municipa | de e ultura — PMC;. | | ti 
Vi acompanhar e ad a a, | aplicaçã ão dos recursos do Fundo aii de Cultura — 

MILL + 4 | ppojar a despenalização d de programas, projetos « e » ações E assegurar os meios 

|] 
í Ê 

t 

( 
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ios à | sua execução ça Pára ção social relacionada ao contróle e fiscalização; 
K ontribuit pará 9 aprimoramento, dos, critérios de partilha e de, trai iferência de 

recursos, no âmbito do Sistema, Nacional de. Cultura! = SNC: E 
x apreciar « p' aprovar as diretrizes orçamentárias da área da Cultura; 
XI - apreciar e apresentar parecer sobre og Termos de Parceria a ser celebrados pelo 
Município com Organizações. da Sociedade Civil de Interesse Público | “OSCIPs, bem 
como acompanhar e fiscalizar a sua execução, conforme determina a Lei 9. 790/99. 
Par ágrafo ú único, O Plenário) poderá delegar essa competência a outra instânçia do CMPC. 

XII - contribuir para a definição | das diretrizes do Programa Municipal de Formação na 
Área da Cultura — PROMPAC, especialmente no que tange à formação de recursos 
humanós | para a gestão das políticas culturais; 
XHI + acompanhar a execução | do. “Atordó de Cooperação Federativa assinado pelo 

Município de Carira para sua integração ao Sistema Nacional de Cultura — SNC. 
XIV - promover: cooperação com os demais Conselhos Municipais de Política Cultural, 
bem como com às Consel hos Estaduais, do Distrito Feder ale Nacional, 

NV Hi] promover. cooper ação. "com. os “movimentos sociais, organizações não 
gover rnamentais é go setor empresarial: ; ; Ê a LÊ 

KV centivar, a pjutcipação democrática na gesfão da IST olíticas € dos investimentos 

i Ss 

t públigas na área culiural; Ehelid ita Road 
XVII - delegar à às diferentes instâncias componentes do: Clnselho Municipal de Politica 
Cultur ] | CMPÇ a delibera ação e acompanhamento | de matérias; 
XVI | aprovar q o regimento interno, da Conferência Municipal de; Cultura + - CMC. 
XIX = estabelecer o) regia interno, do Conselho Municipal de Política Cultural — 
GMPÇ, ni | 
Art, 43, Coipeie, ap » Conselho de iiégração dé Políticas Públicas de, Cultura — CIPOC 

promover, a articulação | das políticas de cultura do Poder Público, no âmbito municipal, 
para O desenvolvimento de forma integrada de programas, projetos e ações. 
Art. 44.. Compete aos Colegiados. Setoriais fornecer subsídios ao Plenário do Conselho 
Municipal. de Política Cultural, — (CMPC pará a definição der; políticas diretrizes e 
egtr atégias dos, respeetivos segmentos culturais. E 

Art, 45... | Compete. as, Comissões, Temáticas, de car áter, permanente, e aos Grupos de 
Tra balho, dé) caráter temporgrio, forpecer subsídi los para a tomada de decisão sobre temas 
específicos, transvers ais ou £ mergenciais relacionados à à área cultural. En 

A t Ea Compete | aos; Fóruns Setoriais & .Lerr itóriais. de caráter per - manente, a 

Formula ção ço acompánhamento de políticas culturais sapeel ficas pira os respectivos 

shemérios culturais é e territórios. din | ! 

Art. 41. O | Consel ho Municipal de Política Cultural CMPC die se andor com as 
demais, insianejab Ro »legiadas do. Sistema Municipal de Cultura — SMC - territoriais e 
setoriais, para asse guiar à integração, funcionalidade (e racionalidade do: sistema e a 
cogrência das políticas públicas de cultura implementadas no âmbito do Sistema 
Nbntioo de Cultura + SMC. | RE: 
sido Vi DA É, ONFERÊNCIA. MUNICIPAL DE CUL TURA — CMC. 
N É 

Art, as BA Confere) ncia Mpnicipal de Cultura — - CMC constitui-se numa instância de 
é 

poção SOC, IR em que ochrre articulação entre o, Governo Municipal ea sociedade 

civil Ei meio de organizações culturais e segmentos s sociais, para analisar a conjuntura 

a Cana É Centro administativo da prefeitura Municipal de Carira 
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rea, (cultural jo município « e propor diretrizes paia a, formulação de políticas públicas .| 

de Cultura, que com orão, o, Plano Municipal de Culturá — 'PMC. Eid as 
8 Ê! E de responsabilidade da Conferência Munigipal de Cultura — CMC analisar, aprovar 
moções. proposições e avaliar à execução das metas concernentes ao Plano” Municipal, de 

Cultura : - PMC e às respecti vasirevisões ou adequações. ll 

S pa Cabe à À Secretaria Municipal de Educação, Esporte e Cultura — SECULT convocar e 
coordenar é a Conferência Muniéipal de Cultura — CMC, que se reunirá ordinariamente a 

a: ois, apos | iou| extraot 'dinhriamente, a quala quer tempo, | a critério, do. Conselho |. 

cipal de Política Cultural, + CMPC. A data, ide feali ização da € onferência Municipal 

de. Cul ra — “CMC. deverá. estar | ide acordo conj o| calendário de: convocação das 

Conferências Estadual é Nacional de € ultura. pio 
S Bº. A Conferência Municipal de Cultura CMC set precedida : de Conferências 

Setoriais e Teiritoriais. | | 

$ AA! representação da idoiedade iv nã Cobfeiência Municipal de Cultura — CMC 
será, no mínimo, de dois, terços. dos de, - legados, sendo os mesmos “eleitos em 

Conferências Setoriáis é Tetriteriais. | Ê o 

RONNIE | "seção IV | ai do] No 
E NR o 'DOS INSTRUMENTOS DE, GESTÃO Fl 

Art, 4. Consigem -se em ins rumentos de gestão: do Sistema Municipal, de alico — 

- Plano Municipal de Cultura +— PMC; | | 

+ Sistema Municipal de Financiamento à Cultura + + SMFC; 
Hm - Sistema, Municipal de Informações, Ê Indicadores Culturais = SMIIC; Ei 
[Vim Programa Municipal do Formação 1 na Área da Gul tura — PROM FAC. | | 

Par ágrafo unico.| Os, jnstrumentos de gestão do Sistéma Muni icipal de C u Ityr ta — SMC se 
curactekizam como, É ferramentas , de planejamento, inclusive. técnico e) finênçeiro, e de 

nua lificação dos recursos humapos:. 
O doatti DO: PLANO MUNICIPAL DE, CULTURA — PMC.. 

Art, 50. O) Blano Municipal de Cultura — PMC, instituído por lei própria, tem Miração 
decenal e é um instrumento| de, planeja - mento estratégico que organiza, regula e norteia 
a; execução da Política Mupicipal: de Cul tura na prrapcetiva do Pie) ma, Municipal de 
Cultura - SMC. | ad fe] 
Art. 51. A felaboração do Plano Miuicipal é dé Cultura — PMC e dos Pianpé E etnias de 

âmbito, municipal é de tespons, bilidade da Secretaria. Municipal de Educação, Esporte e 

Cultura — SECULT, é Instituições Vinculadas, que, aipartir das diretrizes pro « postas pela 
Conferênc Municipal de Cultura — CMC, desenvolve Projeto de Lei a ser submetido ao 

Conselho | Municipal) de Política Cultural 1 CMPG Bs, rd encaminhado à 
Câmara. de Vereadores. alo dl Ho Pego A pI 

Parágrafo, niço. Os Planos devem, conter: ERR | 
ae diagnóstico do desenvolvime nto da cultura; 
IL - dit rot zes e pfioridades; | | j 
Ul- objetivos e gerais, especifigos: 
ly, 4 stratégias, metas e ações, | 

M- pra dE Pxpo ado CEASA RD RR RI 
MI - Pegue Itados el impactos espétados; | 

Li 
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s, humanos éfinanceiros disponíveis ç necessários; 
ipania te » financiamento; ercdta 

B | indic e ônidrafnito| e avaliação. | Epa 
E DO SS MUNICIPA Is DE FINANCIAME Tó À CULTURA - 'SMFC 
Art sz O Sistema Municipal e Financiamento à à! Cultura” — SMEC é constituído pelo 
conjunto. de | mecanismos de financiamento público | da cultura, no âmbito do leio 
deCátira que devem : ser diversificados e articulados. 
Parágrafo | único, | São mecanismos. de a E pd 1 Eetic da cultura, nó, iii do 
Município de Catra: 1] 
L - Orçamento Público do Município, PRA nã à Lei Orçamentária An (LOA); 

mM: Fundo Muniçipal de Cultura, definido nesta lei; 
Hm - Incentivo Fiscal, por méio de renúncia fiscal do [PTU e do ISS; conforme e 
específica; ei RE poi | 
[V'- outros, que venham: a ser criados Do Fundo Mui de Cultura = FMC 
Art, 53. Fica | criado. o Fundo, Municipal de Cultura —- FNC, vinculado à Secretaria 

Municipal de Ediicação, Esp: ontê é Ch iltura como furido de natureza contábil e financeira, 

com praza indetarminado de d duração, dg acordo, com as regras definidas, nesta Lei. 
Art. Bd Fundo Municipal, dé Cul tura - — EMC, se Lonstitui no princip pal miécanismo de 
financiamento das, políticas públi icas, de cultura no município, com recursos destinados a 
programas, projetos e ações qulturais implementados de forma descentralizada, em 

regime de colaboração e Sofinanciamento com a União e com o Governo do Estela de 

Hardgrado: único. E vedada, a utilização de recursos dá Fundo ia nidipal de Cinta! E MC 

com despesas, de manutenção administrativa. dos Governos punielpal, Estadual e Federal, 
bem como de suas, entidades vinculadas, NE 
Art, 5s. São receitas do, Fundo Municipal I de Cultura — EMC: | 
E dotações consignadas na Lei Prgamentária Atual (LOA) do Município del Carira XXX 

e eus créditos. adicionais: o E NET [| 
Il transferências federais e/ou estaduais à à conta fa Fundo Municipal dé Cultura - EMC: 
Hit - contribuições de mantenedores: Lo, 

Iv produto, do, desenvolvimento de suas finglidades institucionais, tais como: 

ecadação dos, | preços públ iebs cobrados. pela cessão, de bens. municipais sujeitos à 
afiminlistração, | da Secretaria | Municipal de Educação, Esporte e e: Cultura: result tado da 

vel 1 In dei ingressps, de espetáculos ou, de outros Penta artisticos e proimoções, produtos 

E sei vigos e de | Garfter ent ltutal., TIRAR do eba pocarsd A di | | 
M. - doações é) legados, nos, temps doiegistação vigente; E nt | 
VI - subvenções e auxílios | Elena de: qualquer, natureza, inclusive de organismos 
internacionais; | | | 
VII. - reembolso das, operações de empréstimo porventuia realizadas por meio do Fundo 

Municipal de, Cultura a FME, a título de finançiamento reembol sável, “observados 

er itérios de, serauneRAçãO que, no minimo, lhes preserve o valor real; 

MIL. E tetorno, «dos, Tesu Itados, | Econômicos proyenientes dos investimentos, porventura 
iealizados, em; empresas, .€ proigos e culturais é efetivados com. recursos do Fundo Municipal 
de Cultura- — EMC, 
lx iii tado das » aplicações em títulos públicos federais! obedecida a. legislação vigente 

os 

) y 
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s financeiras ou outras esitidádes: Vi | 
execução. «dos projetos culturais financiados « com recursos 
Siena Municipal de Financiamento à à Cultui ta = SMEC; 

s: determinados pelo não cumprimento ou desaprovação de 
bontas py Hrojetos e urais | k us eados pelos mecanigmos Penistos no Sistema Municipal 

de Fin anclamento à à Cultura — SMFO; | E fee DO Ee | 

XL - saldós|de exer cios: anteriores; e prelo di E 
po IV | outras, receitas legalmente incór poráveis que lhe vierem a ser destinatias. 

Art. 56. 0] “Fundo Municipal! ide Cul tura — EMC será administrado pe! ia Secretaria 

Municipal | de, Educação, Esporte e Cultura T SECULT na forma estabelecida no 
regulamento, E: “apoiará projeto ulturais por meio das seguintes modalidades: 
L- não- -reembolsáveis, na: fotma do | regulamento, para apoio a projetos culturais 
apresentados poripessoas físicas e pessoas jurídicas de direito público e de direito privado, 
com qu sem fins | [patio dente mente por i meio de editais de dé pública; 

Po Po | 
H ja ieeribojsáveis, destinados ao. Setimuilo da atividade, produtiva Ha! empresas de 
natureza cultural e pessoas físicas, mediante a, concessão de empréstimos. | 

y 1º Nos gasos previstos no inciso 1 do caput, a; Secretaria Municipal de Educação, 

Esporte IS Cultura — SEMECE nado com os agentes financeiros credenciados a taxa de 
admihistração, os s preços de, catênci os juros imita as s garantias ealpie e as formas 
de pagamento. . di Cal oii 

5 2º Os, riscos das: operações previstas no parderhto anterior serão ' assumidos, 
solidar iamente, pela Hundo Municipal. de Cultura — EMC e pelos agentes financeiros 

predençiados. na, forma, que. «dispuser o, regulamento. a ; 
83 3º Avtaxai de: administração a gue se refereo $ 1º não poderá ser superior a frês por cento 

dos recursos disponibilizados para o financiamento.) Biol = 
5 4º | Para e) financiamento « de, que trata. o inciso Il, serão fixadas. taxas de remuneraç ão 

que, no) mínimo, preservem o valpr originalmente concedido. aid Lecid 
pet 57 Os custos referentes à gestão do Fundo | Municipal de Cultura: — - FMC cam 
p anejamento; estudos, acompan amento, avaliação e divulgação de resultados, inc, luídas 

A, aquisição ou a, Ibdação de equipamentos « € bens necessários ao cumprimento de seus 
obieti Ives, » não poderão, ultrapassar cinco por cento de suas receitas, observados o nie 

fixadi anualmente por ato. da MPC, dedo Li 
Ar (6) Fundo Mynicipal de Cultura — EMC finarciará projetos, culturais «apresentados 

por passoas É físicas, e! PrRsepiA dicas de direito li e, e direito prado, gom ou sem 
fins lucrativos. | puta o | 

1, au dispensada contiapaltida do proponehie h no Aimbião de programas setoriais 
definidos pela, Comissão Municipal de Incentivo à Cultura - CMIC. |, | 

| Nos. casos em quie, a, contrapartida for exigida, o proponente deve. comprovar que 
spãe financeiros « ou de bens ou serviços, se economicamer a nsuráveis. 

o, montar nte aportado pelo F iundo Muni cipal de Cultura — FMC, pu pai ra complementar é 
ue da anja a poente de financiamento por é outra, fonte. 

istos no caput poderão conter despesas administratiyas de 
ne dez ii cento, de seu; usto total, excetuados peucies APS ani por entidades 

pera mil; eita , | o) 
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| Ppietão NOM desietad administrativas d [á! e até quinge 

E seu u busto total, | E pod 
Art. 59. | Nro autori izada aid um posição financeira de. tecursos E bur ndo q unicipal E 

Cultura — EMC. com regursos de pesspas jurídicas de; direito, público ou de direito Rd 

com fins lucrativos para apo compartilhado de: programas, projetos e ações'culturais de 

hteresse estratégico, para o esenvolvimento das. cadeias produtivas da cultura. 

$i /º 0: aporte dos recursos das Rude de direito ia: ou de direito privado 
e incentivo fiscal. |. 

Jú 
asti 

previsto neste, artigo. não gogará 

S PIA concessão. de! recursos inanceiros, ráteridio! o ou Im hsm belo Funho 

Municipal de Cultura - — FMC será 1 formalizada nor meio de convênios ig contratos 
i 

específicos. o 
Art. 60. Para S6 leção de projétbé distros ao fundo Municipal de Cultura — FMC 
fica criada a Comissão. Municipal de | Incentivo à à Cultura — - CMIC, de nc dna paritária 
entre membros do Poder Público e da Sociedade Civil. , 
Art, 61, A: Comissão Municipal de Incentivo à Cultura - + CMIC será constituída por 

mé mbros titulare es é igual número de suplentes. N . 
N o! Os! membros, | do. Poder, Público, (serão indicados pela Secretaria Municip ad de 
Fidug ação, Esporte. [Cultura + SECUL 7. Cedo 
y 2º, Os; entro d Sociedade Civil serão escolhidos confpr me regulamentc 

Art. 62. Nai se leção | dos projetos a Comissão Municipal de incentivo à à Cultura CMIc 
deve ter como referência maior o Plano Municipal de Cultura + PMC. 6 ponsiderar as 
diretrizes .€ pnidridades definid as anualmente. pelo. rnpslho Muniei fic Folia 
Cultural = CMPC.. ei | ERR 
Art, 63. PN Comissão | Municipal de Incentivo à Cóltura - + + CMIC deve adotar cr téri ios 
pbjetivos ha sel eção| das propostas: | | Lind di 
[ay ção | das três dimensões qultyrais do pranto - simbólica. econômica e social; 
di adeguação orçamentár ia; | | | 
H - viabilidade de execução; 6) | | Pl | MIR à Lad 
Iv - Capacidade t técnico- operacional do proponente. a 
DO PINTA MUNICIPAL DE INFORMAÇÕES É INDICADORES CULTURAIS — 

| |SMIC: qi ul 
Amt, dá; fabe à â sto etaria Muni pal de Educação, Esporte e oii e — SEMECE 
Jesenvolver o) Sistema Municipa de Informações e Indicadores Culturais + SMIIC 
a fi nálitlade de, gerar inform ções e estatísticas da realid lade cultural local com cadas 
e ind liçaçores gulturais, constr uída s a partir de dados coletados pelo Município. 
8 e istema Munieipal de Inf rmações e; Indicadpres| Culturais — SMIC é consti tuído 
de.ba ços, de dados eferentes, E bens, | serviços, infraestrutura, investimentos, produção, 

acesso, Consumo, agentes, » programas, instituições e gestão | cultural, entre outros, e estará 

disponível | ap: úblico. e integrado aos pepataas ER e Nacional de Ihformações e 
Indic; dores Culturais, | nd] E | | 
$ ps Pr rocesso] de estruturação do Sistema Minicipi de Informações. e itigadones 
Culturais — SM IG terá como Feferência fo) modelo nacional, definido, pelo Sistema 

Nacional de Informações e Indicadores Culturais — SNIIC., 
Q Sistema Nimiedoa é de Informações e Indiçadores Culturais — SMIIO tem como 
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sistematizar | Ig: inteira dados, fornecer | tetbdoldeis é e 'estabeleoer 
1 

id metros à mensuração da atividade do campo. cultural 6 das necessidades | sociais por 

Eu, que, permitam | a formuláção; monitoramento, gestão ô avaliação: das políticas 

úblicas de cultura Ie das, po lítiças culturais em geral, verificando & racionalizando a 
ias »lémentação do: Plano Municip al de Gu ltura — PMC e sua revisão nos praz s previstos: 

Gisponibilizar pepaiíao j indicadores e outras. informações relevantes para a 
rta de bens culturais, pa ja construção de modelos de 

onia e sustentabilidade dh cultura, para à adoção de mecanismos ce, indução € 

tegu lação da atividade econômica nó campo cultural, dando apoio aos gestores culturais 
publico e  pttivados, | no âmbito do Município; ER 
Hr a exercer Ei facilitar Q monitora - mento e. avaliação dis políticas pica de cultura e 
das políticas culturais em geral, assegurando ão poder público e à sociedade civil 0 
acompanhamento do desempenho do Plano Municipal de Cultura =: PMC.. 
Art. 66. O Sistema Municipal de Informações e Indicadores Culturáis + SMIIC fará 
evantal mentos. para realização | de mapeamentos, culturais . para conhecimento da 

iversidade fura logar e tr rahspatência dos investimentos públicos no setor cultural.. 
Art, 67, O Sistema, Municipal de Ihformações ;é Indicadores Culturais - SMIIC 
estabelecerá, parcerias Com O os Sistemas Nacional e Estadual de Informações. e; Indicadores 

Culturais, com, instituições especializa - das na área le economia da cultura, de pesquisas 
sociogoonômicas é demográficas e com outros institutos de pesquisa, para desenvolver 
uma base bonsistente é é continjá de infor mações: relácionadas. aq setor cultur ale elaborar 
ici gulturais que co ntpib) am tanto para a ge estão das políticas poplises da área 

tg fomentar estudos é pesquisas nesse campo. al E 
DO PROBRAMA MUNI CIPAL PE FORMAÇ ÃO NA ÁI REA DA, é ULI "URA — 

Eno dl ij) | PROMPAC | | 
Art: 68, Cabe | ia | foretaçia, Mujleigal de Educação, stori e Cultura libra, 
regulamentar e implementar o] Programa Municipal de Formação na Área! da Cultura — 
ROMPAC, [em articul; ação, com os demais. entes federados e parceria, com a Secretaria 
funicipal dé Educação e. instituições educacionais, tendo como objetivo central capacitar 

os gest res públ licos '€ do setor, privado e conselheiros de cultura, responsáveis pela 
formul ação é implementação | das rifles públicas de cultura, no âmbito, do Sistema 
Munig pal de Gulturki) is po] | 
Art, So: O Programa. e Moji de, Formação na à Área, da uti = PROMPAC dave 
promove ui tds E ond il 
5 Tl a qualif cação técnico- admin strativa E capacitação em, Rouiida cultura: dos agentes 
envolyidos ha. formulação ; e ma grstão de programas, projetos, e Spnvsps culturais 
pisregidos é à popilação: | E 
ral meo o nas, área téoi ni ' € elelóticas 

Aa ll SEÇÃOY [11 | 
ER | DÓS SISTEMAS SETORIAIS 7 E 

Am 70 á Para atender à a compléxidade e; especificidades da área cultural são constituídos 
s Se orials como subsistemas da Sistema Municipal de Cultura — SMC. A 
K stinem, Sê + Simpmes Setoriais integrantes ii Sistema E Mniçiog de Cul tura — 

! 
, 4 

| nio Cultural -SMÊGS 
| ; 
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RO ue Prefeitura Municip de Carira 

à Mano Sobral, nº iai cep aid Gon 



| pi "acne DO pRereiro | 
Sistema unica de Must E SNIR ia E 
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| s, que venh Man era mistithídos, conforme regulamento. 
soltas culturais, etoriais devem fegui as. sa izes pó advindos da 
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Hist iéma Municip de Cultura, — SME Enfidando sibliseihas que | se 

m jà, estrutura federativa à medida que os sistemas de cultura nos demais níveis 

| rnb forem | sendo instituí asi, Lud 

Ar t, 74. As interconexões. entre os Sistemas Setoriais é e o Sistema Municipal de Cultura 

+ SMC são testabelécidas: por meio das coordenações, e das instâncias Ola dos 
Sisteimas Setoriais. Chad | 

Ant. (75% As instâncias, cdlegladas: dos Sistemas Setoxiais devem ter participe ção à da 
edade, civil eiconsidera O critério t terr itorial. na escolha do js seus memt pros, 

76. Para assegurar as conexões entre. os Sistpmas « Setoriais, seus cc bgiados e co 
tema Muni cipal de Cultuta + SMC, é as coordenações € as instâncias colegiadas setoriais 

devem ter assento n9 Con elho Municipal de Política Cultural — :- CMPC com a finalidade 
de propor diretrizes para: elaboração das políticas próprias referentes às| suas áreas e 
subsidiar 1 nas definições dé PstintReiaç a de sua im lenhentação. | 

RENA | DO FINANCIAMENTO | REI | 

ao fd 

astro 

RA a Colt. | | 

Harágpato único, nt ertamento do Município se consúni, iambém, fonte de; recursos do 

Amt, 78. iq incitar, das pol íticas públicas jde, eiitura. estabelecid: as no Plan 

Minigipal de Cult ufar-será com os recursos do, Munigi fpip, do Estadoje da União, alén 
dos. ais regurisos que compõem o Fundo Munici al da Cul itura =| FMC. | 
My 79 Q peida de Catitaverá destinar recursos do Fundo Muniéipál de Cultura - 
A RRRaO tiso gomo conttá - porta de trapsferências dos Fundos Nacignal e Estadual 

O 

n 

156 reguiso oriundos de repassás des Fundos asiond e Estadual de Cultur a serão 
sono debian 

- políticas, programas, , projetos e| ações previstas nos Planos Nacional, Estadual ou 

Mi de Cultura; bp, | à 
Jr - para O financiamento de prai é culturais. PisceI Ihidos po Município por meio He 
seleção pública. | Rn | 
SPARTA estão inunicipal dos, recursos  prilindbs dá, répasses, dos Fundos. Nacional G 
Ea HER Pula, deverá ser submetida ax ao Conselho Municipal de Política Cultural - 

j 
í 

um 

- blecutido do Fundo Mindlipi de Cultura —  FMC deverão 
| | 
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ER MUNICIPAL DE « CARIRA 
a Lldubi do | GABINETE DO PREFEITO 
a participação dos diversos. segmentos culturais e territórios nã à distribuição 

ta e qu sos mupicipais pára a, cultura, comivistas à, promovet a desconcentr ação do 
nvestimenta, devendo | ser estabelecido anualmente um percentual mínimo para cada 

PPgmento feuritório. E E ER agi A a | 

| | a . ] | “'capíruLOM 

b 

ao 
| 

E! 

i 
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' 
Pe] | DA/GESTÃO FINANÇE MAR aii 
Art à e Bi. Ostn recursos finanbeitbá da Cultura serão| depositados ém conta | 9 
Au ministrados ppl a Serei Muni jeipai e El Ai] | ho Re si viriculadas, sob 

g |º, Os, geursos financeiros do, riundo Municipal dá Cutia EN serão, administrados 

pela Secretaria, Municipal de Educação, Esporte e Cultura. 
8 [BLA | | Secretaria Municipal de: Educação, Esporte, E eutóga | acompanhará | a 
conformidade à programação aprovada da aplicação dos recursos repassados pela o 
e Estado ao Município. SEia sa 
A 82 o Município de Cariraverá tornar público os valores e a finalidade dos recursos 
teceb dos| da União) e do, Estado, transferidos dentro | dos critérios estabelecidos aro 

Sistema, Naci onal e pela Sistema Estadual de Cultura. | | : 

S IO K f Mimicíni d Caritaverá ; zelar, e contribuir para que sejam adotados alo Sistema 

onal de Cultura critérios públicos e transparentes, com, partilha e transferência de 
OE | de forma equitativa, tosultantes de uma combinação de indicadores sociais, 

eton niços, demográficos e| outros  Pspeíficos, da área cultural, considerando as 
ades! regionais. RE od A 

Amt 83. O Município de Cari rayerá assegurar a condição, mi nima para recebei os repasses 
dos eqursos da, | União, n9 ambito, dos Sistema Nagion ai de, Caifurá co! m a efetiva 

institui ição e fungionamento, das domponentes mínimos do, Sistema Munici ipal.de Cultira 
pa alpc ão | de rECUISOS. própribs (destinados à Cultura na Lei Orçamentária Anual (LOA) 

g; no Fundo Matei! de Cul a. Hi | 
nf Ho CAPÍTULO m 
SARA “DO PLANEJAMENTO, E DO, DRÇAMENTO 
Art, 84. ar processo de planejamento e do otçamento do Sistema Municipal de Elia — 
SMG, deve, buscar | ja, integração, do nível local ;ao | nacional, “ouvidos, seus órgãos 

Hleliberativos, compatibilizando-se, as! | necessidades, da! política. de, cultura com: a 
disponibilidade de recursos próprios d do Município, as transferências do Estado e da União 
e; 'Quitras, fontes, de regursos, E | | IM 
Parágrafo nico. O. Plano Municipal d de Cultura será Ab base das atividades e progr amações 
do, Sistem Municipal de Cultura e seu financiamento será previsto no Blado Plurianual — 
PRA na Lei de Diretrizes Orçamentárias — LDO é na, Lei Orçamentária Anual — LOA. 

Artis As diretri ge a serem, a qa na pena in Plano Mi funie ih de Cultura 

al. Cempe. o HE | 

Roo H ASAS SPOSICÕES a il 
rt. 86.0 Município de Carira, dbverá s se integrar ag Sistema Nacional de Cultura — SNC 
por meio da assinatura c do termo, de adesão voluntária, ná forma do regulamento. 
Art. 87. Sem prejuízo: de outras. sanções cabíveis, constitui crime de emprego irregular 

ou rendas pPotippa Plentfio no riso 3154 Código, Penal, a utilização de 

EE iCêniro, ami itrativo da prefeitura Municipal de Carta 

id SITÓRIAS | mn | 

R | 
NE | Endereço: Rá Manoe Sob, n 156, cep 49550- boo : po 
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