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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIRA PUBLICA :

« LEI N°1014/2024 - " DISPOE SOBRE ASDIRETRIZESPARA A ELABORACAOQO DA LEI
ORCAMENTARIA DE 2025 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS."

IMPRENSA OFICIAL §

Diario Eletronico Oficial do Municipio :'::} ’
-

Em cumprimento da lei, a qual exige que o v

municipio, através de seu Gestor, publigue Py

em seu veicule oficial de imprensa todos os
seus atos, afim de proporcionar ao cidadao a
transparéncia de sua gestao.

Gestor: - Endereco: RUA MANOEL SOBRAL N°: 156, Bairro CENTRO
SECRETARIA DE FINANCAS CEP: 49.550-000 CARIRA/SE
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LELNY 1014/2024
28 DE JUNIIO DE 2024

e ) _—
Dispie sobre gy divtrzes rva

& elaboracd g Lo
Sreanenidvia de 2035 ¢ 44 GHITGS providEnciug

O PREFEITO DO MUNICIPIO Dy CARIRA, FSTADOD DE SER¢G

TPE, no wso de SUa%
da Lei Orginica Municipal,

atribuigies legais e a conformidade

Paz suber que 4 Cimara Municipal 4Provou e cu sancionn 5 seguinte Iei:

CAPITULO
DAS DISPOSTCOUS PREL INARES

Art.1" - Em observineia 20 art. 165, § 27 dy Constituigio Federal, e Complementar

art.23 Inciso 1, da Tei Federal n° 4.320/64 ¢
Organica, Lei Federal n° [257:01, ¢

0% 101 de 04 de muaio de 2000, art 121 8 2% dy Lej
Estatuto dag Cidades), Lei Fedorsl n° 2327711, Tej
Complementar 0" 205 de 060741 | (Lei Orginica do TCESE) e P

ano Plurianyal 20222005, ¢
orgamento do Municipio, para o exercicio de 2025 ser

a cluborado e execurado obiservandy as
Diretrizes, vbjetivos, mrioridades ¢ melus estabelecidas nesta LT, compreendendo:
- as disposicies preliminares;

[F s dirctrives argamentarige:

1 - u elaboracio da PROPOSTa OrcarenTtari:

IV — as propostas de alleragic da legislacio tribudrn a

4
Lentra administrativo da Prefoitura Municioal de Carira ﬁ/
Enderego: Rua ManoelSchral, n* 156, cep: 4a550-000 F."'
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Vo oas disposicoes relativas a divida publica municipal;

VI as disposiches gerais.

Art2? - Integra a presenie Lel os Ancxos de Metas Fiscais o de Riscos [iscais,
cluborades em atendimento 205 § 1Y, 2% ¢ 3% do am, 4° da Lol Complementar Federal n®. 101, de 2000

e o Anexe de Moelas e Prioridados da Assisiéncla Social,

Art.3” - As unidudes orgamentarias, quande da elaboragio de suas propostas parciais,
deverdo atender § estrulura orcamentdria ¢ s detcrn'm.mgﬁcs emanadas pelos sclores competentes
da drea, conforme detalharmento gbaixo:

a) PODER LEGISLATIVQ:

# Cdmara Municipal

bk} PODER EXECUTTVO

¢ Secrctana Municipal de Governe - SEMGOY

& Sooreiaria Municipal de Desenvolvimento ¢ inclusio Social - SEMIDIE
o Procuradoria Geral do Municipio - PROGEM

o Secrelaria Municipal de Financas - SEMEIN

* Seeretana Municipal de Educagdo, Cultura ¢ Esportes - SEMLCE

« PFundo Municipal da Educagdo Basica - FUNDEB

s lundo Municipal de Saide

s Fundo Municipal de Assistgncia Social

»  Contraladeria Geral do Municipio - CONGEM

o Secretaria Mumicipal de Obras ¢ Servicos Urbanos - SEMOST

#  Fundo Municipal da Cranea e do Adolescente - FWTIC 4

v Seeretaria Munjcipal de Gestdo, Plancjamens e Orpamento - SEMGES
s Scerelavia de Indistria, Coindreie e Turisme - SEMTNG

» Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural, Abastccimento Alimentar ¢ Meio

Ambienic - SEMDR A

Cantro adgministralive dz Profoitura Municipal de Carira

Encereqo: Rud Manool Sabrzl, n® 156, cep: 48550-000 r
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Artd® - A proposta orcamentaria, que ndo conterd dispositivo estranho 3 previsdo e 4

lixagio da despesa, atendera ao processo de plangjamento permanente.

CAFITULO It
DAS DIRVTRIZES ORCAMENTARIAS

ArtS” - Os orgamentos para o exercicio de 2025 ebedecerio entre outros, ac Principio
da Truansparéncia ¢ do equilibrio entre receitas e despesas em cada fonte, abran gendo os Poderes
Legislativo & lxecutive e oz Fundos M unicipais, conforme artipos 1 § 1% 47 1, “a™ ¢ 4% da Lei de

Responsabilidade Fiscal:

Art.6" - O Poder Pablico ird assegurar aos cidsdios a participacio no processo do

claborecio. execusio e fiscalizagdo do ooamento, atraves da definigdo das priovidades a clovasin
da qualidade de vida, tende como metus prioritirias Educaciio inclusive e equitativa, Alengin
integral d Sadde, 4 Protegdo social, os direiios hnmanes, o género ¢ a cidadania, juventude, & Culin
¢ arte, o Hsporte e lazer, o descirvolvimento lerritorial urbanofrural, protecio ao meio ambienme, 4
Mobilidade urbana o fransporte, d mfracsirulura, descrvolvimenlo econdmico nas dhimensdes do

trabalho, emprego ¢ renda, bem come a seguranga piblica.

Art7" - Serflo realizados manutengdio e investimentos, cessio de droay o implementagio
nes programas destinados a

[-melhoria na qualidade de vida de nossos municipes atraves da fualilicacio do capaco
urbano ¢ was droas de lnferesse ambiental, com realizacio de programas de educacio ambicntal,
formagio de agentes multiplicadores, realizacio de atividades ambicntais na rede maiticipa! de

educagio ¢ outas mstituiydes intcreasadas ¢

Centro adminislrativo dda Prefeilura Municizal de Carira

Endereco: Rua Wanael Sohral, n* 136, cep: 49550-000
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Federal

de campanbas edocativas junto 4 ropulacin; inplementagio de PrOISing funto aos FroveTiog
o Estadual para as dreas de interease ambiental, prolecao aus manane lais, residucs solidos e drcas
especials,

Arl. 8% - As acdes desenvolvidas para 4 politica ambiental no Municipio serio
priovizadas para atender:

I - Mamuengiio ¢ implementacio do programa integrado de residuos sélidos:

11 - Promover uso ambientalmente sustentavel para as dreas de protegiio aos mananciais,

atravis da Secrerarla Municipal de Meio Ambiente, dos Organismos Hstadual e Federal,

ATt - Os valores da receitn 2 du despesa serfio oreadss com base nos seguinies Mrores:

I -execugdo orgamentdria dos Gltimos trés exercicios:

Il - arrecadagio efetiva dos Ultimos trés excreicios, bem como o comportamente da
arecadagiio no primeire semestre de 2024 considerando-se amnda, a tendéneia para o sepundo
Bemestre,

U1 - alteragdes na legislagio mibuldria;

IV - expunsdo on economia nos servigos publicos realizados pela municipalidade;

V - indices inflacionarios correntes e os previstos com base na andlise da comjuntura
ceon{mica do pads;

Vi - metas de melhoria de pestfio e diminwigio de perdas de arrecadagio o serem
deservolvidas,

VI - Ay agbos desenvolvides para politica urhbana, transportes & sepuranien viara no
Municipio, serfio priorizadas para atender:

2} O projetos relacionados com a Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos
= SEMOSU, que scrdo especificos para cobrir despesas com investimenlos em obras viarias,
aquisigdo de equipamentos, prestagdes de servicos ¢ capacitacio:

b} Manutencio ¢ implantacio de diversos projetos vidrios, programas de educagio de
trinsito visando o ensino Basico do Municipio,

cl implamiagio de diversos projetos vollados ao ciclismo ¢ ao ciclista no sistena
vidrio. programas de educaciio no trinsito:

Centra administrativa da Prefeilurs Municing! de Carir /

Enderego: Rua Manoe! Sohea!, 77136, cap: 20550000

Gestor: - Endereco: RUA MANOEL SOBRAL N°: 156, Bairro CENTRO
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CERTIFICACAO DIGITAL: 2BBB1AE39F276C401597E3



[ DIARIO QFICIAL DO
Quarta-feira a0

31 de Julho de 2024 PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIRA H“"“}[pm
Pag.:6  Edicdo N° 715

LET

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIRA
GABINETE DO PREFEITD

Artif - O poder Logislative poderd propor cmendus & Lel Orcamentdria Anual
obedecendo as Diretrizes da | e Orgamentiria ¢ as metas do Plane Plurianua! nido sendo permitidas
as cmendas a0 que visenn &

1 - alterar o dotagiio solicitada para despesa de custelo salvo quando provada,
Nesse ponto. & mexalidio da proposia;

Il - conceder dotagio para infcio de obra cujo projelo ndo eateja aprovado pelos
orpAos competenles;

NT = conceder dotaciio para instalacio ou funcionamento de servico que nio esteja
anteriommente chado;

IV — comceder doingfio superior sos guantitativos previamente Gxados ¢ Leoj

especifics de susilios ¢ subvengies.

CAPITULO 11
DA ELABORACAO DA PROPOSTA ORCAMENTARTA

ATt - A elaboragio da Proposta orgamentiria para o excrcicio financeiro do ane de
2025 compreenderd:

I'- 03 ergamentos fiscal e da seguridade social referente uos Poderss Executive ¢
Legislativo, scus Fundos, Orghos ¢ Entidades da Administracio Pihlica Direta ¢ Tndireta:

it - o oreamento fiscal evidenciarg ge politicas e prorramas de gOVoTIIO, respeitados oy

ios da unidade, da universalidade, da anvalidade « da exnclusividade:

Art.12 - A proposia orcamentéria para & Cimara Mun leipal serd fixada no limite de 7%

{sete por cento) mencionado no arl, 29-A da Constitg igio Federal,

Are.13 - Aldm de obedecer as normas da Lo Complementar Federal n®, 101, do 2000,
Integrariio a Lei Orcamentaria Anval os complementos referenciados no art, 2¢ da Lel Toderal n".
4.320, de 1964 e s seguintes demonstrativos:
I - da programagdo de aplicacio de recursos relerentcs i manutengio ¢
desenvolvimento de cnsino basico nos termos do art. 212 da Constiliigiio ederal, e da
Cantro administrativo da Prodeizurs Municips! de Carira

Ercleroco: Rus Manoel Salirel, n° 156, cea: 89550000

Gestor: - Endereco: RUA MANOEL SOBRAL N°: 156, Bairro CENTRO
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Emcada Constilucional n* 53 ge 10 de dezembro de 2006, da Teseihngio n? 243 (e 13 s
selembro de 2007 do Tribunal de Conlys do Lstado & da Tei Municipal n* 438/2017 ue 8

de junho de 2015 (Plano Municipal de Hducagio — PML),
IT - da programacio de a plicagiio de recursos relerentes is agies ¢ dos servicos piblicos
de sadde de que trata a Emenda € aonstilucional n°, 292000, 4 Lei Complementar n® 141 de
I3/07200 2, Portaria n® 3.992 de 28/1272017 do Ministério da Saide ¢ 4 Resolucdo n® 283 de 03 de

outubro de 2013 do Tribunal de Contas do Lstado;

Art.14 - O projeto de lei orgamentdria anual poderd conter autorizagdo;
b para o contratacin de opuracles de crédito;

L - para @ aberiura de creditos adicionais splermentares,

Art.15 - Ficam autorizados os Poderes do Municipio (Exccuytive e Lagislativo), seus
[undos, drgdos ¢ entidades da admimstragiio divei e indi teta, mclisive Pundag®es. a abrirom ergdiios
adicionais suplementares, conforme art. 7°, inciso L du |2 Federal n® 4.320444,

§ 17 - Os Projetos de Lei relativos 1 créditos adicionais suplementares scrio apresentacos
na forma e com o detalhamento estabelecido na 1ei Orgamentdria Anual,

¥ 27 - Acompanhardo os Projelos de Lei, relativos a crédiios adicionais, exposicies de
molivos que os juslifiquem.

S

§ o7 = O wréditos adieionals aprovados pele Cameaa de Vercadores serdn considerados

aghertos com » sangdo, publicacio da respocliva Lei

¥ 47 - Nos casos de crédilos 3 conia de rocursos do excowss de arreeac:

A0 EiE eRpOsIcDes

de motivos conterdo a atualizagdo dus estimativas de teceilas para o exercicio, apresentadas de
acorde com a classificacio vigente,

§ 57 - Nflo serd admitida moditicagio do valor global dos Projetos de Led de Orgamento
¢ de Créditos Adicionals, em obscivincia an disposto no incise T do artigo 63, combinado com o §3°
do art, 166, ambos da Carta Magna de 1983,

§ 67 - A reabertura dos Crédilos especiais e extraordindrios, conlorme disposto no artigo
67, § 2° da Constituigio Federal, quando nccessdria, serd efetivada mediante Decreto do Prefeito
Mumicipal,

Centraadministrative da Preteibura Municipal de Carira

Endarego: Rua ManoaiSooral, * 156, cop: 48550-000
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Art.I0 - A dotacio oveamentinia o composia do scguiile detslhamenio: dredo, widade

foncio, sub-fungiio, Programa, acio, categoria coondmica, nalureza dga despesa ¢ mod

inde de
aplicagio.

ArL17 - Fica o Poder Execui vo, mediante decrcte, aulorizado a oferuar Hansposicio,
relangjamento e (msforéneias de dolagdes  orcamentdrias, sem computar para o limdfte de
suplementagio aprovada na Lej Creamentaria Anual,

$1° A fransposicio, remancianiento e transterénsia sdo instrumentos de Hexibilizacfio
or¢amentana, diferenciando-se dos créditos adicionais que tém a fimgdo de comigir desvios de
flanciamein,

R

3 e eleitos desta lel entendo-se come-

! . 7 eeal : . v A . - . - it L ¥ T
L= ransposieio - o deslocamento de excedenies de dotagies orgarmentivias de o

fReUTiL
de programagdo, alé o nivel de clemento, Lotalinente concluidas no cxercicio para oulras incluidas
como prioridade ne cxercicio:

II - remanejamento - deslocamento de créditos o dutaglies relativos & extingo,
desdobramento ou incorporaciio de unidades urganientarias & nova unidade ou, aindy, de eréditos ou
valores de dotagies relativas a servidores que haju alteracdo de lolegdo durmte o csercieio:

T - transferéneia - deslocamento permitide de dotagies atribuidus a erdditos

orcamentarios de um mesimo programa de governo,

a0 de elemento de despesa - inclusfio de elemento de despesa na mesma agio
governamenial, desde que cle jd fenha sido contemplado na mesma Tuncdo antorovmente,

ArtI8 - A Lei Orgamentaria Anval, observado o disposto no art. 45 da Lo
Complementar Federal n". 101, de 2000, somente incluirio novos projolos se 4 cstiverem
adequadamente - contemplados  agueles em  andamento, ressalvados sempre  as obrigagdcs
constijucionats ¢ lepais.

Pariagralv (imico, As despesas com o pagamento de pessoal ¢ sous rellexos, inativos e
pensionistas, com a divida publica fundada ou conselidada, bern comn a contrapartida de
financiamentos, tevde prieridade sobre s despesas decorrentes de agdes de expansdo de alividades

e servigns pihlicos,

Gestor: - Endereco: RUA MANOEL SOBRAL N°: 156, Bairro CENTRO
SECRETARIA DE FINANCAS CEP: 49.550-000 CARIRA/SE
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Art 3B - As eceitas munivipals deverfio posaibititar a prestacio de serviges ¢ execusio
de investimentos para melhorar a qualidade de vida no Municipio, contiibuindo vara o dipamisme

do desenvolvimento econdimico local, sepuindo prineipios de Justica tributaria,

ATL20 - A Lel Orgamentiria somente contemplara dotacio para investimento com
duragfo superior 2 um exercicio fnanceiro, s¢ o mesmo esiiver contida em Plano Plurianual ou om

T.ei que autorize sua inclusdo.

ArL2l - A destnacio de recursos oreamentarios ds entidades privadas, sem fing

hacratives, cue visem 3 prestagio de servigos essenciais de assivifnoia social médica, od

4 et g L . " . 1 ; o) = - - . -
& as dusenvolviricnio socio-cconfimuico do M unicipio, deverd observar o disposin 1o &, 76 da Lei

Conplemesiar Federal n®, 101, de 2000,

Ar(.22 - O orgamento do excrefelo (fmanceiro 2025 conteri reserva de contingéneia no
valor correspondente a {,1% (vero virgula um por centa) da receita corrente If quida, destinada ag
atendimento de passivos contingentes ¢ outros Hscos ¢ eventos fiscals imprevisios,

§ 1* Caso niio se clelive a previsio de algum risco contingente, o saldo remancscente dq
dotayido orcamentéria 4 que se refore o capul deste artigo poderd ser remay wiado para outras dotagdes

OIgaInentirias.

CAPITULOTY
DAS PROPOSTAS DE ALTERACAO DA LEGISLACAO TRIBUTARTA

Art.23 - Poderdo ser apresentados projetos de lei dispondo sobre as seguintes alleragdos
na drea da wdminisiragio tributdria, ohservados, quando possivel, a capacidade ceondmica do
comtribuinte €, sempre, a justa distribuicio de renda;

I - atualizacio da planta genérica de valores do Municipio:

1T - revisdo e atualizagio da legislagio sobre Imposiv Predial & Territorial Urbano:

ML - instivigdo de ributo pela prestagio de servigos, com g finalidade de custear

Centro administrative da Prefeitura Municipal de Carira

Endecego: Rua Mangel Sobral, n® 138, cap: £9550-000

Gestor: - Endereco: RUA MANOEL SOBRAL N°: 156, Bairro CENTRO
SECRETARIA DE FINANCAS CEP: 49.550-000 CARIRA/SE
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servigos colocados 4 disposicio da populagio;

B - revisio e atualizagiio da Legistacdo sobre a contribuicio de melhoria decorrente de
obrag phblicas;

¥ -revisio da legislagho refirente ai hposto Sobre Servigos de Qualquer Maturera:

VI - revisio da legislacio aplicdvel ao Tm posto sobre 4 Trangmissdo Inter-Vivos ¢ de
Bens Lindveis ¢ de Direitos Reais Sobre Imdveis;

VII - revisdo da legislagAo sobre as laxas pelo exercicio do poder de policia
administraliva ¢ prestacio de Servigo;

VTIT - revisdo das isenedes dos tributos municipais para manter o inleresse piblico e a
Jjustia fiscal;

LX - comeessio de incentivos fiseais ou outros TEcanismos tributdrios que permilum o
atendimenio dos direrrizes do art, 15 desta, [e1;

X - rovisie do legislagio sobre o use do subselo de Municipice

X1 - rdeguagio da legislacio wbutiria meipal em decnméneia de alisiagfcs nas
normas esladuais cfou federais;

K- correcdo de qualguer injustica tributéra consiante na legislacho vigenic.

Paragrafe inice, Considerando o disposto no art. 11 da Lei Complemecntar Federal n®
101, de 2000, poderfio ser adotadas as medidas lecessdrias 4 instiluigio, previsin e efcliva

arrecadaciio de tribulos de competéncia constitucional do Murici pio.

Art.24 - Os Projefos de Lei de concessie ou ampliagio de incentivo ou heneficio de
natureza tibutdria da gual decorra renfincia de receita, deverio ostar acompanhados de estimativa

Qe mpacio oreametidno-financeiro no ssyereiolo em que deva inlciar sua vigbneia e pos dais

seguinies ¢ doverko sionder as disposieBes contidas no art, 14 da [l Comprernentai Federal o, 101,
de 2000,
CAPITULO V

DAS DISPOSICOLES RELATIVAS A
DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Centraadmnistretiva da Prefeitura Municipal de Carira

,\:?\

Endarago: Rus Manoal Sobral, 2 156, cep: 49550000

e
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ArL2S - Compde a Divida Pablica Municipal a Divida Consolidada, incluidos no
montante, calculado ns déhitos relativos aos Precatorios Judicidrios de naturesa comun o
alimenticia, conlome determing o Art, 100, § 1% da Constituicio Federal e demais dispositivos du
legisluglio vigente.

ArLI6 - A Procuradoria CGeral do B unicipgin cicaminkarg 4 Climars suiiteinal, are
o dia 31 de julbo do corrente ano, 4 relagio dos débitos decorrentes de P'recattrios T udicidrios u
serem incluldos na Proposta Orgamentaria de 2023, delerminados pelo Art. LO®, § 1% da Constituicdo
Federal ¢ demais dispositivos da legislacio vigente,

Parigrafo Unico. — O Custeiu dos Precatdrios correspondentes is senlengas judicidrias
de que trata o caput destc Artigo sera previsto em dotagles Consignadas no Creamento da

Procuradoria Geral do M unicipio — PROGEM,

CAPITULO vT
DAS HSPOSICORS GRRAS

AvL2T - Os reewrsos [inanceiros referentes 4 cantrapartida do Municipio em convénio
com o Governy do Estado, na prestaciio de servigos de Seguranga Pablica, DER, Ministério Pablico,
Tribunal de Justiva, EMDAGRO & outros serdo definidos conforme cada caso,

Art28 - Sdo permitidas fransleréneias finaneeiras entre o Municipio ¢ autarguias,
mediante prévia inclusio na Lei Orcamentaria Anual dos recursos correspondentes,

Are2¥ - Os Poderes Uxeeulivo o Tepislatvo poderiie cncaminhar projetos de foi

o wme Do sstmnuy

visando 4 revisio do sistora de pessoal, particularmente, a irmplas
adminizirairva, do plano de cargos, carreis ¢ salémios, melondo:

I -a concessio, a absorgio de vantagens e aunento de remuneracio de servidores:

Centroadministrativo da Prefs tura Municipal de Csrira

Endereco: Rua ManoeelSohral, n® 156, cep: AG550-000

Gestor: - Endereco: RUA MANOEL SOBRAL N°: 156, Bairro CENTRO
SECRETARIA DE FINANCAS CEP: 49.550-000 CARIRA/SE

CERTIFICACAO DIGITAL: 2BBB1AE39F276C401597E3
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TI- a criagho ¢ 4 extingdo de cargos piblicos, bem como cringio, extingdo £ alleTacho da
estrutura de carreiras;

IIT — Realizar, para o provimento dos cargos, na medida das necessidades de pesscal,
concuses pablicos, lestes seletivos e contralugdes por tempo determinado na forma da Legislacio
EHIR A

IV - Realizar progralnas de aperfsicoamento e qualificacde dox Recursos Humenos gy
Administraciio Dircta e Indirela, de acordo com as necessidades da area de atvagcio e com o nivel

do Servidor.

Art.30 - Se u despesa tial com Pessoal ultrapassar os limites estabelecidos no art, 19
da Lei Complementar n°. 101, de 4 de maio do 2000, a adogio das medidas de que tratam os 55 3°,
4%, 5 e 6° do art. 169 da Constiluigio liederal preservard Servidores das areas de Saade e Fducagio

Basica,

Art3l - As movimentaedes do quadro de pesson] « alteragdes sularizis de que ooty o §

oo e 10% da Constildeiio Iederal, somente ocorrorio se honvas dutagio orpamentieia sullciente

€ eshverent atendidos o3 requisites ¢ os Hmites catabelecidos pela Lol Complementar Federad a®

101, e 2000.

Art.32 - Nos termos dos arts. 41 e 42 da Lei Federal n® 4320, de 1964, serd precedido

de aulorizacio legislativa a abertura de crédito adicional expecial.

Parigrafo finice. Consideram-se novas dotagdes oreamentdrias especificas & abertura

de dutagbes orcamentdrias para ugdes ciou programas nio previstos na Lei Orcamentiria Anual,

Arf.33 - A reaberiura dos crédivos especials ¢ extraordinérios conforme o spOsto 10 8

2¥do are 167 da Constinnigho Federal serd eictivads medianic Teoreto do Bxcetive,

Art.34 - No exercicio de 2023 a realizagiio de servico extravrdindrio, quande a despesa

houver extrapolado noventa ¢ cinco por cente dos limites referidos no art. 22 da T el /
Centro administralivo da Prefeitura Municipal de Carra
Enderece: Rua Manael Sooral, n* 156, cep: 49550-000) f‘/

Gestor: - Endereco: RUA MANOEL SOBRAL N°: 156, Bairro CENTRO
SECRETARIA DE FINANCAS CEP: 49.550-000 CARIRA/SE

CERTIFICACAO DIGITAL: 2BBB1AE39F276C401597E3
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Complementar Federal u®, 101, do 2000, somente poderd ocorrer quando destinada ao atendimento
de relevante infercsse piihlico que de ensejo a situacdes cmergenciais de risco ou de prejuizo para g
socicdade, devidamente Justificada.

Art.35 - O Poder Exceutivo poderd designar drpdos centrais PEra. movimentar as
dotaches atribuidas ds unidades arcamentarias, principalmente no tocante is despesas com pessoal

¢ seus reflexos ¢ nos encargos gerais do Municipio,

L T (UL~ g DY S ~ iR T S iy o a 5 4ol
AL - Seoverificado ao fnal de cada bimeste qu2 a realizacio da recsita poderd nio

COMPOTIET O CLmprimneato Gus mefas ans estubelecidas no Apexe e Mewns Fiacais, serd fhonlo
percentual de reduglo sobre o lotal de atividades e projetis, separadamente, proporeiondl 4
participacio de cada Poder, excluidas as desposas que constituern obrigacio constitucional do legal
eXeCUgin.

§ 1" Na hipdtese de ocorréneia do referido no caput, o Poder Execntive comunicard o
Poder Legislativo, o correspondente montante Yue caberd a cada um na limitagiio de empenho & da
movimentagdo linanceira, acompanhada da devida memdria de cileule, das premissas ¢ da
Justificativa do ato, para que seja publicado o ato estabelecendo na forma do capul as medidas de

controle de cpenho ¢ de movimentacio fnanceira.

§ 27 Mo caso de restabelecimentn da receiia previsia, ainda g patsial, A recomiponicio

dag dutacher orgamentérias cujos empenhos foram Hmirados, dur-se-d de forma PEGROTEIGT;

redugbes efetivadas, conforme o disposio no § 17 do ari. 9° da Lei Comtiplementar Federad o7 (01,
dee 2000,

§ 3" Fnlender-sc-4 como receita ndo suficiente a comportar o curnprimento das melas
anuais estabelocidas no Anexo de Melas Fiscais desta Tei determinande assim, a limimcio de
empenhos e de movimentacio financeira a yue se refere o capul, quando apurado entre a receila

estimada e a efetivamente arrceadada, uma diferenca de 3% (cinco por cento),

Art.37 - As cimendas ao projeto de lef orgamentdria on aos projetos que o madiliquern,

observiuke o prineiplo conzianle do § 37 do art, 166 da Consiimigio Federal o dy Lei Ohr;

L asvendo amda:

Mumnicip

Cehtro adennishotive da Prefeitera Municipal do Carira

Cnderego: Rua Manacl| Sobral, n® 156, cep: 49550-000

Gestor: - Endereco: RUA MANOEL SOBRAL N°: 156, Bairro CENTRO
SECRETARIA DE FINANCAS CEP: 49.550-000 CARIRA/SE

CERTIFICACAO DIGITAL: 2BBB1AE39F276C401597E3
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I - scr compativeis com o Plano Plurianual ¢ com a Lei de Dirctrizes Orcamemarias:

anulagio do despesas ¢ os constantes do imcise Tdo § 1°do art. 43 da Lei Federal 1°, 4,320, de 1964,
exclisidos o3 que incidam sobre:

ay dovacio parg PLEscR) © SRUs engirang;

b)Y servicos da divida;

¢l dotugdo destinada a0 atendimento de precatdrios judiciais:

d} dotagies destinadas & cobertura de despesus relerentes 4 manutengio de

servigos basicos de ubilidade publica.

Pardgrato inico. As cinendas ao prajeto de lei de diretrizes oroamentaras nio poderdo

ser aprovadas quando incompativeis com o Plano Phuriaual

Art.38 - Caso o Prajeto de Lei Orcamentdria ndo scja aprovado e sancionado até 3| de
dezembra de 2024, a pregramagio dele constante poderd ser executada om cads més, alé o limits de
uml dnze mvos do toml de cads dotagio. na formn de POEnsle remeiide 4 Cimern Municig!,
enquanic a respectiva lei nfio for sancionads,

§ 1° Considerar-se-a antecipaciio de crédilo 4 conta da lei orgamentiria a wlilizagio dos
recursos aulorizados neste artigoe,

§ 2* O cmpenhamento e processamento da despesa nesse caso estardo limitados a 1712
{um doze avos) de cada grupo de despesa por categoria dos drpios.

§ 3" Fxcetua-se das limitagdes do disposto ne caput do artigo, as despesas relerentos »
aches de educagdo, sande e possoal ¢ seus encatgos, servigos da divida e dolacdes destinadas ao
alendimento de precatdrios judiciais e projetos e atividades financiadas com recurses ransforidos

gelo governs federal e estadus] e carlrapartidy,

Ar39 - Na programacio da despesa ndo pooari

AT EH e

delinidas as respectivas fontes de recursos e legalinente instiluidas as umidades execeutoras,

ArtAl - Os reslos @ pugar inscrilos o exercicio de 2023 re lerente A3 desposas
empenhadas ¢ eletivamente realizadas até 31 de dezembro de 2024, cuja liquidagie nfio ocorr até
Centraadministrativa da Prefeitura Municipal de Carira

Enderege: Rua Manoel Sobral, n* 156, cap: 49550000

11 - indicar 0s recursos necessarios para coberturs, admitidos apenas os provenicnles de

Gestor: - Endereco: RUA MANOEL SOBRAL N°: 156, Bairro CENTRO
SECRETARIA DE FINANCAS CEP: 49.550-000 CARIRA/SE

CERTIFICACAO DIGITAL: 2BBB1AE39F276C401597E3
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A1 de janeiro de 2025, deverdo ser cancelados.

§ 1" - Excetuam-se, da regra do caput, as despesas empenhadas até 31 de devembro de
2024, cujas fontes de recursos sdo vinculadas do tesouro gu de onirag fontes ¢ possuatn o adequado
lastre finuneeiro.

§ 2% 0 puzamento doy resios o pagar nserios ne exorvicio de ZHE5, sumonie poderdo
ser efetuados se tiverem os adequados Tastros tinaticeiros, suldo do exercicio anterior. ow, ainds.
com recursos oriundos de anulagio ou conlingenciamento de dolugdes do orgamento conrente, em
abservineia ao disposto no art. 42 da Te Complementar Federal n®, 101, de 2000,

§ 3" Para lins do disposto neste arligo. consideram-se realizadas as despesas cin gque a
contrapreslagiio e bens, servigos ou olwas estejum devidamenie amparadas nos lenmos

estabelevidos pelo art. 63 da Lei Federal n°. 4,320, de 1964,

Art 4l - Para os cfeites do § 3° do art, 16 da Lol Complementar Federal n®, 101, de
20001, entendo-se come despesas ireelovimtes, aduelas cujo valor nin ulfrapasse, para o comtratiio
de wbras, bous ¢ servigos, os imiles estabelecidog, respectivamente, 108 ncizes 1o i Qo ot 24 du

Let bederal n®, 5.566, de 1993, slerdos pela Lei Fedaral 1°, 9.648. de 100K,

Artd2 - O Poder Executivo esiabelecerd, alé frinta dias apds a publicaciio do orgamento,
45 programagdss financeiras ¢ o cronograma de execucio mensal de desembolso. considerando u
distribuigo estratural dos recursos, em cumprimento o art, 3 da Lei Federal 1° 8,666 de 21 de jurtho

de 1993,

Paragralo iinico. Oz recursos lepalmente vinculados a fnalidude cspecilica serdo
ulilizados exclusivamerte para atender ao objeto de sua vinculagio. sinda que em exercicio diverso

daguele Sm fue ocormer 0 INgreEse,

Are43 — Asacbes desenvolvidas para a politica de sande no municipio serdic priorizadas
para alender:
I Manulengdo e implantagio do FUNDO MUNICTPAT DE SAUDE — FMS, de acordo
commn as normas estabeleciday em leis (Federal, Estadual & Municipal) @ de conformidade com os
7

Centro administrativo da Prefeitura Municipal de Carira

Endereco: Rua Maneoe| Sobrzl, n® 156, cep: 43550-000 i

Gestor: - Endereco: RUA MANOEL SOBRAL N°: 156, Bairro CENTRO
SECRETARIA DE FINANCAS CEP: 49.550-000 CARIRA/SE
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padides determinados pelo Ministério da Saide, com gestor ¢ conselhos que deveriio lor a
responsabilidade de gerir ¢ Bscalizar este Fundo;

IT - Cessiio ou doacio de arca municipal ou de rerceiros para 0 govemne do Estado de
Sergipe. pars censtrugio de prédio ou instalacio de acordo com us convinios assinados:

Ll Conitlacio de empress de consuluria e HYSCEROIIA, o wando g melhor

c CESOUETISG 2 lodpy

gereneiaments dos recursos Fasncetros elurerendo orentagies ¢ preptando ass

0s servidores envolvidos na drea de sagde do municipio.

Art. 44 — As Acdes Desenvolvidas para a pelitica de Assisténcia Social no Municipio
estardo aulorizadas para aiender:

I'- Manutengdo e implementacio do Fundo Mumicipal de Assistdneia Social - IMAS,
de acordo com as normas estabelecidas e Leis (Tederal, Fstadual o Municipal), e com os Padriies
determinados pelo Ministério da Mulher, da Familia ¢ das Dircitos Humanoes através da Lei
Orginica da Assistdneia Social - TOAS e Oficio Circular n" 423201 | DEFNAS/SNASAMDS de [ 2
de setenibro de 2011 ¢ Portaria n° 113 de 10 de devembro de 2015

re

- volbraiagio doosmapress de consultoria o au

330, objetivands um melbor
gerencinimento dos recursos limanceiros, oferceende orientacdes, ¢ prestando assesssramentn o sadoy

os servidores envolvidos na drea de Assisténeia Social do Municipio.

Art.dS — O Dxecutivo Municipal buixard normas complementares para regulumentacio
da conclusdo e elaboragio do Orgamento Participativo, previsio na Lei Federal n®, [(0.357 de 1 de
julhe de 2001,

ATCAG — A Tei Orgamentaria congtard também em unidades capecificas as dolagdes
destimadas:

| progormas sociols;

T — g concessio de subvencdes, auxiiios o confribuicdes;

1T - convénios;

IV - fundos especiais;

Yoo alienagfo de bens;

Caontro adrministrativo da Prefeitura Municipal de Carira

Endereco: Rua Manoel Soaral, n 158, cap: 49550-000

Gestor: - Endereco: RUA MANOEL SOBRAL N°: 156, Bairro CENTRO
SECRETARIA DE FINANCAS CEP: 49.550-000 CARIRA/SE

CERTIFICACAO DIGITAL: 2BBB1AE39F276C401597E3
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W1 —desapropriagiio de bens iméveis {2 que se relare 0 §3° do arl, 187 dg O A hlapa,
observado o disposto no art. 16 da Lei Complementar n® 101 de 04 de maio de 2000 — LRI,
VII = precatérios judiciais (conforme art, 100 e seus parigrafos ¢ o disposto nos arti £0s
T8¢ 101 do Ato das Disposigtics Constitucionais Transitorias da Constiluicio Federal de 1948},
V1L - consoreios publicos — Lei Federal n®, 11,107 de 06 de abril de 2003;
IX = coneurso piblico;
X — Parceria Publica - Privadas — Lei Federal n® 1107904, alterado pela Lei po
12.766/12;
X1- Parcerias Voluntiring - Lei Federa] n® 13.019:14 e alierada pela Lei n® [3.204/15;
KA - Kevisdo Salarial dos Servidores ¢ Pisy Nacional do Magistério ¢ dog Apenio
Conminitarios de Safide e Dnderniay;
XIIT = Suprimento de Fundo;

XTIV Plano Dirctor.

Artd? - A Exceugido orcamentdria do Legislativa, do Fundo Municipal de Satde o
Fundo Municipal de Assisténcia Social serd independente, mas integradaz ao exceulivo para fing de

cimiabilizacio, por sistema eletrénico de dados.

Art48 — Construgio, reforma, manutengio de creches Municipais, visando & mclhoria

da qualidade do afendimento com aquizicio de equipaIBEntos, uniformes, bringuedos, materinls
! JLETRIC I : i

educativos. ohedecendo melusive ovientagho do Tribunal de Comtss do Fatedo e do Min

e TG

Pablico Especial, conforme Oficio GP Clrewlar n® G4/2016 de 25 de niaio de 20:

Artd4) — Acio intcgrada para a Crianca, o Adolescentc ¢ o Lxeepeional, com
manutengdo dos servigos de apoio social, conlorme Art. 227 da Conslitvigiio Federal ¢ Art. 253 da
Constituigio do Bstado e do Oficio GP/Circular ds n® 05, de 3041022005 do Tribunal de Contas do
Lstado,

Art.Sl - Acessibilidade a Pessoas com Deliciéneia - PeD, estard contemnplado om (odos
08 projelos, agdes o empreendimentos custeados com recursos publicos, conforme define o Decrety
Legislative i 182008, que ratifica a Convengio da ONU e o Offcio Circular 0° 08 de 1719:2000

Contro administrativn de Prafaitur Municizal de Cortrg

Endereco: Rua Manozi Sobrs, 1° 135, cep: 43550-000

Gestor: - Endereco: RUA MANOEL SOBRAL N°: 156, Bairro CENTRO
SECRETARIA DE FINANCAS CEP: 49.550-000 CARIRA/SE
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do Tribunal de Contas do Fstado de Sergipe,

Art. 51 - Municipio, através dog Poderes Excentive o Legislativa fard cun prir o que
determina a Igj Complementyr g° 131 de 27/03:2000 » do Decrcto n° 7,185 de 27/05:200, referente
a transpavéneia da gustio liscyl, determinando 3 dir;ponibilimg;ﬁa BN o real, de informagdes

porinenotizadas sabre g CXCCUCAD orcamentiria e Tinanceira do Mun icipio,

Are 51 -0 KMuricipio, através dos Poderes Execitivy o Legistaive, g QUILDIT & que
deterning g Lo Federal den® 12,527 de iR de tevembre de 2011, que rigul o soesss g Infonmnacio
Previsto no ineiso XXXIT do art. 5% no inciso Mdo § 3° do art, 37 Cno § 2% do art, 216 dg
Constituiciio Federy] o Oficio Cireular " 252015 - UASPRSEMPF do 09 de dezembry de 2013,

ArLS3 — A Adminfsiracio Pithlica Munieipal podera destinar reenrsog para diretamente
ou indiretamente, cobrir necessidades de pessous lisicas comprovadamente caren fe, por meio de
outros auxilios financeirgs 4 pessoas fisicas on muteriaig de distribuigio grainita, desde que

ohscrvados og requisitos estabelecidos no #rt. 26 da Lej de Responsabilidade Fiscal.

ATLA - ) pPodaer Exceutive poderg encaminher ao Poder Legislative bara propor

wedificaedo nos profetos de Lef relatives ap Plang Plovisnual, ax Dirctrizes Orgamentariss, o
Orcamento Angal ¢ aoy Crédiios Adicionas MGuants nic tmictads o FUTACHC, o trante sy Dartes

CWa alteracio & Proposta,

Art. 55 - Verificandn cventual Saldo e Dotacio Orcamentdria Ja Ciémara de
Vercadores que nig serd utilizada, poderio ser oferecidos tais recursos como funte para abertyra de

ceréditos adicionajy Pelo poder executivo,

ArtS6 — A Unidade responsivel pela covrdenagio do Controle Taterno fiscalizarg e

demonstras g cumprimento do pardgrafo finico do art, 43, da Lei Complementar n°. 10 152000, das

resolrcdies de n® 206 do 0] A0 en® 226 da 12, Contas de Handa do Sorgipe,

di2 aeordo com suas s buipdes e conipetineiag,

Centro administrativo oz Profeitura Municipal de Carira ,
Endereco: Rua Mancel Sabral, n* 156, cep: 49550-100 ¥
.f.
: i NTRO
AL N°: 156, Bairro CE
Gestor: - Endereco: RUA MANOEL SOBR

SE
SECRETARIA DE FINANCAS CEP: 49.550-000 CARIRA/

CERTIFICACAO DIGITAL: 2BBB1AE39F276C401597E3
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Art.57 - O Poder Executive lomara disponiveis no Tortal de Transparéneia do
Municipio, a cdpia:

[ - da Lei de Dircirizes Qr¢amentarias:

1= da Lei Orcamentiria ¢ respectivos Anexos;

1T - do relatémio resumidoe da execuciio orgamentiria;

IV - Relatbrio de Gestdo Fiscal

AreSE - Sao vedadus qualsauer procedimenios gne vighilivem o ERecnugho de de

selil comprovacdo e suficienle disponibiltdade de dotagio orcamentariz.

Art.59 - Ginonlante da despesa o devera ser superior d receira, conforme estabelecido

no At 19§ 1° da Lel de Responsabilidade Fiscal,

Art. 60 — O Trojeto de Lei Orgamentaria Anual do municipio para 2025 aerd

encaminhadu ao Poder Tegislativo até 30 de setembro de 2024,

ALk - Lata Led eotra em vigor na data de sua publicacio,

Aresl - Revogadas as disposicics em contydtio.

Giabincte do preleito do Municipio de Carira/SE.

Frafeitn do Municipio Carire

Centlro administrativo da Prefeitura Municipa de Carira

Endereqo: Rua Manuel Sobral, n® 136, cep: 49556-000

Gestor: - Endereco: RUA MANOEL SOBRAL N°: 156, Bairro CENTRO
SECRETARIA DE FINANCAS CEP: 49.550-000 CARIRA/SE
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MUNICTIIO DE CARIRA
LEL DL DIRETRIZFES ORCAMENTARIAS
ANEXC DE RISCOS FISCAIS

DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2025
ARE (LRF, ut4° §37 ALy RS miles
PASSIVOS CONTINGLINTES. PROVIDENCIAS
; Dicserigio I : Waloer - - Lrezcrivio : Vilor 4
| Demundas Judiciais ) . ] . = U
Abwerlore de Crédies )

ID[\-'idns et Processo de RLLUU}S‘E{M_IE‘EJ,E’VIN:IQFN Py partiv da B I
Avaiis = Garantias Concedidas VIS W | LEECANT W IR LA IO g incia al
5

Axsungio da Massivos 0
Assislincias Diversas - . U 0
Uutres Pagsivos Clonringeutes 0 ' ' 0
SUBTOTAL e R R TaAL I : o
__ DEMAIS RISCOS FISCATS PASSIVOS | PROVIDENCIAS o
|
; ol il 9
o dteserva de Caoniingéneiy
Trscrepdineia de projecdes o . U— |
Ourros Riscos Fiscaiy ) . (+ Limitagin de Tmpeaho 0 |
SUBTOTAL ; : 0 [SUBTOTAL SR,
_"I_'{Tl".-'\L e ] | T'OT.A.L l.- 0

MUNICIPTO DE CARTRA
LEI 1) DIRETRIZNS ORCAMEN TARIAS
ANLXO DE METAS FISCAIS
METAR VISCALS ATCALS COMPARADAS COR AS FINADAS NOS TRES EXERCICIGS
ANTERIGREES
2025

Centra administrativa da Profeitura Municipal de Carira

Endereqo: Rua Manacl Sohral, n® 156, cop: 49550-000

Gestor: - Endereco: RUA MANOEL SOBRAL N°: 156, Bairro CENTRO
SECRETARIA DE FINANCAS CEP: 49.550-000 CARIRA/SE
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e Demovistrativs 1 {LRE, ared®, 827 inciza

: : VALORLS A PRECOS CORIENTES
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Centraadministrativa da Prefoitura Municipal de Carirs

Endarego: Rua Manoel Scbral, n® 156, cep: 49550-000

Gestor: - Endereco: RUA MANOEL SOBRAL N°: 156, Bairro CENTRO
SECRETARIA DE FINANCAS CEP: 49.550-000 CARIRA/SE
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METAS E PRIORID. ADEE DA GESTAD DO SUAS 2025

Orgiio gestor: Secretaria Munici pul de Desenvalvimento ¢ Mclusiio Social

Unidade Oreamentaria; Limda Municipal de Assisténeia Sotial de Carira -SE

Objetive: Assegurar o desenvolvimento do Sistema Unico de Assisténeia Social no municipio comg
dever dos entes, ussepurando o direilo de Quem necessitar, mantendn Processos de wesifio
descentralizada, exercicio do controle Social ¢ ampliundo a olerta da politica de Assisténcia Sucial

has seguinles dreax

GESTAG DO Than ALHO
OBJETIVO 1: Estruturar og Processos de trabalho ng PEtspeeltva do aprimoramenio da veslio e
[ermento 4 Lapacitagio e educacio petmanenie dos trabalhadores do ST AS,
META 1: Manior atualizado o cadastro de 100% doy trabalhadores da SMDS
META 2: Elaborar o Plano dg Eduecacio Permanente o SUTAS a1é dezembro e 2025
META 3: lilaborar o Flano de Capacitagio das demais Politicas Pablicas vinculadas i §MDS
até dezembro de 2025

OBTETIVO 2: Dosenvolver um processo de valorizaciio dos n'aba]hadorea{m} do SUTAS o day
demais politicay que miegram a SMDS ny perspeetiva do adensaments de coneido ético-politics o
Wwenioo & realizacin ¢ desprecanzacio do frabalhe
META T Analisur e montioear o COMPOsicAs dus equines de trab: 1ho 0o sntics de ad Ly g
demandy da gestio e dog SErVIgos, Programas, projetos, e beneficios vinculados 4 SMJJS. aré
dezeinbro de 2025
MLTA 2! Sistematizar proposta de projeto pura equiparagio dy carga hordria de 30 horas
SEMANais para g calegoria dos(as) ) psicologosias) du SMDS, sen distingde de 4rea do atuagdo

&0 vinculo de 1 abalho, até dezembro de 2025, ]

Certro administrative da Prafoitur Municipal de Carirg "

Endereco: Rua Wanoel Sobral, n* 136, cep: 4955 0-000

CERTIFICACAO DIGITAL: 2BBB1AE39F276C401597E3
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VIGILANCIA SOCIOASSIS TR NCIAL
OBJETIVO |: Ientificar, monilorar e avaliay
populagdo de Carica, contri buindo para o dige
¢ beneficios,
META, | ldeniificar, Mitorar ¢ avaljur

vulnerabilidades

MUTA 2: ldenii

soctals da populae

5

META 3 Tdentificar,
populacio, quadrimestralmentc:
MELT

pela SMDS, quadrimestralmente;

OBJETIVO 2: Identificar e v
Atendimenty, considerando os padrdes de Operac

Beneficiog de seorde comlr as Jeter

M A
META 2: Identificar, monitorar ¢
Projotos e Benetficios, mensalmeny;
META 3: Coorden

aro processo de eluboragio

CONTROLE SOCTAL
OBIETIVO |-

priorizem ¢

Fortalecer
arantia dos direitos b umanas, sem dist
158 0l expressio suoioeulpie)
META 1

existentes ¢ aluanies no mumicipin;

Centra administrativa d

Enderaga: Ruyg Manoel

PREFEITURA MUNICIPAL

cionumento d oferta dos SETVICOS, programas, Projeros

a0, quadrimestealmen s ;
tiear, monttorar o avalisr ps dados relatvos
subsisiéncia da popdagio, qu;—u‘lrimcsr‘raImenlt:.:

monilorar e gvaliar 4%

A 1dentificar. monitors, ¢ avaliar os dados rel

i des dos politicas desenvaly
Erfoentificar e avaliar O voliing, olipn, a localizac
G Bencticios dag politicas desenvolyidas pela SMIg,

avaliar os dados rel

a Sociedade Civil Organizada ¢ Movimentos

Raulizar uipn pracesso de cudastraments das orzani

DE CARIRA

E DO PREFEITD

situacdes de riscn € vulnerabilidude social da

0s dados relativos 4y situagdes dp riscos ¢

ag abtivigdados ceonfiiniogg de

3
£

dados relativos a8 violagoes de direftos da

ALTveS 405 perfis dos segmenios agsistidoy

onalizacio dos Servigos, Programas, Projetos ¢
idas pela SMDE

80 de Servigoy, Propramas, Projatay
feinestragvicnt;

ativos execuciio dos Servicos, Programas,

do CENSO SUAS, amualmen b

Bociais Locais, qug
ingio e tlasse, zénero, orientagio sexual, ciniy,

SAGGES G e mento. 50Ciajs

4 Profeltura Municips| de Carirg

Sabral, n* 156, cep: 48550-000

CERTIFICACAO DIGITAL: 2BBB1AE39F276C401597E3
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AT ey HE o o - : 5 Aol S N
META 2 Griantu B acompanhar o procesgn de regularizacio gy Sociedade i) Organizady -

GIEMAE suporie Juridico aié devembro de 2025 :
META 3. Auxiliar ay urganizacpes e Movimentos sociais ne desenvolvimento de projeioy e
parcerias ard dezembro de 202s:;

OBIETIVO 2. Fortalecer og Conselhog M unieipais de Direitog & Scloriaiy

META 1. Acompanhay mensalinente gy demandas dos vonsclhos de direjing o fetoriais
vinculados 4 SEMDIS g6 dezermnbro de 2025,

META 2: Acompanhar o calendario de reuniges mensalmen|s.

MLTA 3. Renlizar Oficinas de aprimoramento Para os conselheirog m unicip

e P 2

<UD,

015 dte desembrg de

META g ~anter 4 sala dos Conselhos SO MARRIS poTtnanentes o de cansmng, viabilizando

transporte aps Conselheiros, quando necessario,

PROTECAO SOCIAL BASICA

OBTETIVO 1: Ffetivar e ampliar o3 servigos, Programas e projetos da Protecio Social Basica no

municipio de Curiry,
META 1: Fomentar o ACCSH0 205 servigns, Programas e projetos da PSB até dezem bro de 2025,
META 2:Verifiear g oferta do Servico de Protegio e Atendimento Tntepra] 4 Familig
mensatments;
EIHTA 2 Ampl 4G80 & estrutiuragio do SCFY s tis povoados na zona ol ate doz 2025
RARTA 4 Verificar mensaiilente o operacienabizagio do POV aodes da Primers Infincia;
META 5: Verilicar e apoiar a implcmeutayﬁn do Programa Avossuaz Trabaibo ate desembro
de 2025;

f 3 . [ e A oyt T . v 2 e |_::] Gt
META 6: Promovere participar de agdes de articulagiio com as | roterdes Socials mensa mentc;

Centro administrativo dz Prefeitura Municipal de Carira

Endereco: Run Manoe! Sobral, »° 156, cap: 49550-000

CERTIFICACAO DIGITAL: 2BBB1AE39F276C401597E3
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BJ .’][ 2 R ]I o Iy 5 iR i [f_-l; T [+ et (= folecs WICTH
‘ ‘) . Calizar [!l 3
() l il apOIa, "lg.Oi'.‘ g &g CAQH e ANente 1ra Oqll dq] p‘ A8 -?' O 80
bli 1A d[) e 10 {10 (_'dr] [

META 1: Sistematip
ME FoIstematizar dems tde capacitacy iicagd

atlzar demanday de “apacitagio e nalificagio Para ox wrabalhadores g pyp
semesiralmente; |
META 2 Promoever wimestralment,: wsacos de diseussag-
Lafdia 1o, AT S G Ao H i ’
TR LA 2D vomentar sedes de CAPACHECAo ¢ qualificaghs e Gezernbrg de 2025

Rl

OBJETIVO 3. ldentificar demang

ealrutura fisica

48 de ampliacio de pecurs 15 huinanos, materiajs, fransporte o

META 1: Solicirar relaldrio sitmacional ag coordenagbes dos SCTVILOS, programas o Prajoios da
PSB semestralmente;

META 2: Forlalecer g ampliagio dos SCTVICOS, programas ¢ Projetos da Protegiio Social Biésica
alé dezembro de 2023,

OBTEYIVG 4 Qualifioar o ampliar g

i

operavionaiizacio dos Beevieos, progratnas, mojeton o
nanefisios do Protecde Social Basics ¢ P58) de Carira (CRAS)
META L Ampliar, organizar, menitorar a ofe ria dos SEVIC0S do CRAS tiensalmcnie;
META 2: Desenvolver acdies de fortalecimento da rede de SCIVICOs socioassistenciais da PS3
ate dezembro de 2025;
META 3: Desenvolver agdes de loralecimenta da rede interscloria] até derembra de 2025
META 4: Realizar levaniamento de Iecursos materiais e humanos, ransporte ¢ estrutura Gica
ale dezembro de 2023:

META 3: Sistematizar o dermanda de capacilagio qualilicagio dos irabalhadores do CRAS:

OBJEFIVD 8 Ancrfeicosr a operacionalizaciio e arliculacio infersetorial do Programa Crianga
Feilz em Carirg,
BAUTA T2 Ausessorar a eguipe na eluboiagie de Planos Individuais de Visitas pata

100% dos assistides do PCF;

Centro administrativo da Prefeltura Municipa! de Carira M

Enderego: Rua Manoel Sabrel, n° 150, cep: 49550-000

: N°: 156, Bairro CENTRO
Gestor: - Endereco: RUA MANOEL SOBRAL ,
SECRETARIA DE FINANCAS CEP: 49.550-000 CARIRA/SE

CERTIFICACAO DIGITAL: 2BBB1AE39F276C401597E3
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META Y e S T — s
=iA s oondenur o processe do molmioramento para incluato e EXCIETD do pibiien of
: 1 T mabheo alvg wig
PCF mensalmente,

META 3: B E3PUCOs de or i i
3: Promover ESpcos de orientacio Para a equipe ¢ o piblica do pCE alé dezembro de

h.'?' A . N Ay e 0 ey "

AETA 4: Promove CSPacos de ordentagio, co 4 participagio da Rede de Protegiio Social ¢ a
©quipe do PCF, sobre os ienus relacionados ao Piblico Alvo do
a02s,

brograma até derembro de

OBJETIVO 6: Lortalecer o Qualificar a exceupdo das atividades da SCFy
R 1. A Piam ’ £ - M < 5 i i
META L Ampliar, OTEANEEAT O monitoras o XeCugdn do SCFY, até desembg do 2025
MIETA 2 Godnliear o oae o . . : ] ' 4 j
HETA 20 Horlalecor o wtlenlagio o parceris com us rodes sutimsssioncial o mterselorial do

munieipto de Carra alé dezembro de 2035

META 3: Realizar o monitoramento doy dados do SISC trimestralmente.

OBJETIVO 7. Qualificar a equipe do SCI'V no municipio
META | Realivar ¢ apoar espacos para cducagdo permanente para a equipe do SCFV,
semeshalmente;
META 2: Promover espages de discussio e orientagio com a rede socioassistencial do

municipio até desembro de 2025,

FROTERCAG SO0IAL ESPECIAL T1E MEDEA COMPLESIDAD . TRiAL
OBGETIVES 1 Ampliar e Qualiticar os servigos, programas projercs da protcedn socia especial
no inunicipio de Carira,
META 1: Supervisionar vs servigos executados no CREAS - Carira mensalmenle;
META 21 Supervisionar a oferia do servigo na umidade de Acolhimento Institucional
mensalmente;
META 3: Supervisionar a gestio do Progruma de Tadicacio do ‘Trabalhe [nfant]

mensalmente;

Centro adiministrativa da Prefeitura Miumicipe| do Crrira

ndaress: Rua Manoa Seiral, v 158, cop: 49550.-000 |
; ! I |

Gestor: - Endereco: RUA MANOEL SOBRAL N°: 156, Bairro CENTRO
SECRETARIA DE FINANCAS CEP: 49.550-000 CARIRA/SE

CERTIFICACAO DIGITAL: 2BBB1AE39F276C401597E3
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alidade do Servigo de Acolhimento lnstitueional
META 5: Estruturar o Servigo de

META4: Avaliara mod até dezenbro de 2075

Protecio em slinagies de calamidades piblicas e emergéneias

= Fomentar o 202850 dos seivigny, DTOETANGS @ Projetos dz PST ais dea. . e e e
¥ JTOR Projetos da P5E 218 dezemlis de 28

ToBve 3« 13 o S A ol — z T 3
Objetivo 2: Fomenta; acocs de educaciio permanente pata equipe da Protegio Socigl FEspecial dy

muiicipio de Carira,
META 1: Promov
cuuipes da PSL;

S e apoar trimestralniende Processo de apmmoramento profissional day

META 2: Sistematizar demandas de eq pacitagdo e qualificaciio para oz trabalhadores da PSE,

scmestralmente,

OBJETTV( 3: Sistetnatizar ay demandas de recursos humanos e matetiais, transporic e estrufig
Hsien,
META |: Meatificar as nevessidades de recursns cssencias para operaciotalizegiio dav actes

até dezembro de 2025,

OBJETIVO 1: Fortalecer a gostio do PETT a fim de acelerar g arradicagio do trabalho infantil ng
mnIcipio.
MLETA 1: Plancjar de muncira intersetorial as aghes de enfrentamento do trabalho infantil ne
municipio, anualmente;

META 2: Monitorar as AFPET menzalinenta

QEIRTIVG 22 Itcosificar ag agdes de sensibilizacio e mobifizagio pam o cnfrentamenta da
trabatho nfuntil,

3 X YL DA T T A A o WAL EYT ‘:’:.‘", EPTTE e PO
META i Fomentar ¢ apoiar agdes de SENSIBILIZACAO ¢ MOSILIZACAD ensaimaenic

Centro administrativo da Prefeitura Municips dn Carira

Enderaco: Rua Manoel Sobral, n® 156, cep: 49550-000

: N°: 156, Bairro CENTRO
Gestor: - Endereco: RUA MANOEL SOBRAL ,
SECRETARIA DE FINANCAS CEP: 49.550-000 CARIRA/SE

CERTIFICACAO DIGITAL: 2BBB1AE39F276C401597E3
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OBJETIVO 3: Tooralecer 4 rede de protecdo e atendin eIt

d crianga ¢ ag adolescente em situagio
de trabalho infantil,

META 1: Desenvolyer coletvaments 3 COnsirug

o Mapeamento da REDE, até dezembro de 2025,
META 2: Potencinlizar o

0 do Fluxo de Tdentif icagdo ¢ Atendimento o

atendimento dos casos de trabalho infanti], bimestralmenge,

BIETIVO 6 Tortalecer 43 1ofiee do e o~ iy L .
GBIETIV ¢ Toraleces #8400 de provencio e aradicaciio do trabathe ilantil ne miunieipio de

Canira,

META 1: Ampliar em 30% as acles de artreulagio com os drgios de FISCALIZACAQ &
RESPONSABILIZAC A0,

META 2: Realizar um estudo diagmastico das principais incidéneias de trabalho fnfantil o

municipio, alé dez de 2023,

OBJETIVO 1: Qualificar do Servigo de PALFT, no munici o,

META 1: Desenvolver acdies de enfrentarmento de violagdes de direitos até dezembro de 2023
META 2: Aprimorar o arendimento as familias e usudrios do PALFT até dezcmbro de 2025
VBEITIVO 2 Oualificar o servieo especializado de abords e acoial
META 1t Aprimorar as acdes de ident flonglo ¢ incidéncia do rsco pessonl, social eoou
violagdes de dircitos em espacos publicos até dezembro de 2023,

MUTA 2 Aprimorar o atendimento ¢ acompanthamento dos usudrios gue estio de rseo pessoal,

soctal e/ou violagdes de direilos em espagos piblicos até dezembro de 2025,

OBJETIVO 3: Qualificar o servigo de protegio social a adolescentes em curprimento de medida
socioeducativa em meio aberlo.
META 1: Aprimorar o atendimento ¢ acompanhamento dos adolescentes en cunprimento de

Maodids Socioeducative em Meio Aberto até dezembro e 2025

Centro administrativo da Frefeitura Municipa! de Carira

Enderzgo: Rua Manoe|Sabral, n® 156, cep: 43550-000 |

: BRAL N°: 156, Bairro CENTRO
Gestor: - Endereco: RUA MANOEL SO
SECRETARIA DE FINANCAS CEP: 49.550-000 CARIRA/SE

CERTIFICACAO DIGITAL: 2BBB1AE39F276C401597E3
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OBJETIVO 4; Qualilicar a oferta dy SCTVICO 4 pessoas com deficiéneia ¢ idosas com dependéneia
@ suas familias,
META L Desenvalver ap0es gue Lavoregam a reducdn o

08 sitnagio de isolamentn socin] and
derenbre de 2025,

RAET A 9. Ealar] 1men . z
SETA LD Cperacionalizar o acompanhamento de pessoas 10sas que vst3o em Biuagdo da

ahiz

abrigamenty institucion

al até dezembro de 2025 3
META 3: Reord

cnar o fluxe dos casos acompanhados até dezembro de 2025

OBJETTIV( 3: Sistemalizar a necessidades essenciaig menzalme

Nt pard a operacionalizacio dos
Servigos do CREAS.

META 1: Llemtificar o levantar mensalmente a demand
NECESSANIOS QUE possam contribuir P
META 20 Red

4 de cyuipumentos e muterais

ATd execugdo das agdes o atividades ¢ sua elotivid

ade;
ireciomnar as necessid

ades essenciais identificad
Projegans Social Bupecial semanaknente.

48 para a Coordenacio da
PROTECAOQ DE ALTA COMPLEXIDADE - CASALAKM
OBJETIVO L: Qualilicar a oferta do acq]

META [: Re

AE CARIRA
hitnento institucional em Caripg

alizar o acompanhamento psicossocial no sentido de resy

atar os vinculos
fannliares e comunitirios de 100% dos acolhidos de Carira/SE;
META 20 Aprimorar o processo de trabalho da equipe do servigo de acolhimento até dezembro

OBIETIVO 2: Sistematizar as necessidades essenciais para operacionalizagio ne scrvico de
pealhimento,

' i 11471 1506 s veyed ieed  derer T
META 1y Jdentificsr as demendas coletivas o mdividuain d

£ FOCRENS mianian &

servigos, quinzenalmente;

~y

l.\-\-\-\-‘."hl

i,
Cantra administrative da Prefeilura Municioal de Carira

Endzrago: Rua Manoel Sobiral, n® 156, cep: 49550-000

Gestor: - Endereco: RUA MANOEL SOBRAL N°: 156, Bairro CENTRO
SECRETARIA DE FINANCAS CEP: 49.550-000 CARIRA/SE

CERTIFICACAO DIGITAL: 2BBB1AE39F276C401597E3
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a¢ demnandas coletiy

as ¢ andividuais de recursos matenals e servigos,

META 2. Redirecionar

quinzenalimente.

PROGRAMA BOLSA FAMILIA
OBIETIVO 1: Reformular a Gest

MLTA [: Produzir um diagndsticn dao programa bolsa familia até maio de 2025

AET A 2- 1. iy o et
META 2: Elaborar um projeto de gestio mumnieipal do Programa Bolsg Familia até junho de
2025,

a0 Municipal de Programa Tolsa Familia em Carirg

OBJETIVO 2: Viabilizar a ampliagio da oferln de BeTVicos para bencficidrios do Programa Bolsa
Familia

WERFTA T T er 5 e e e AT 1 fii sy
META ©: Wentificar ¢ encaminhar pasy Aualizacio cadusivg ag familias que preseniam
mandaneas me dinim

wa tumiliar, ¢ gue inmactam i vaor da beeeticio, n Hnsaie e
META 2: Ampliar a oferta Je SETVIGOS © agOes, a paviir da dentificucdo do perdil o dessendug

dos usudrios do Programa Bolsa Familia, bimestralmente:

OBJETIVO 3: Otimizar & administracio de beneficios do Programa Bolsa Familia

META 1: Acompunhar as demandas de deshloqueio ¢ reversdo de cancelamento dog
henelicios do PBF, mensalmente;

MLETA 2: Articular com CAIXA 2 cntrega de cartfes aos benelicidrios nio localizados pecloy
corveins, trimestralments.

OEIETIVO L Acompanlar ¢ monitor as Taunilias oo situagde de descuniprhnenic de

condicienziidades do PBF
META L: Tracar o perfil das familias em descumprinmento de condicionalidades nas dreas de
Sande. Fducacio ¢ Assisiéneoia Social, ale dezembro de 2025,

META 20 Qualificar o processo de acompanhamento das condicionalidades, até dezembro

Centro administralivo da Prefeilura Municipal de Carira

Endereco: Rua Manoe| Scbral, n® 156, cep: 49550-000 ..'

Gestor: - Endereco: RUA MANOEL SOBRAL N°: 156, Bairro CENTRO
SECRETARIA DE FINANCAS CEP: 49.550-000 CARIRA/SE
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MITTA 20 Viabilizar o acesso das equipes dis PAYF a0 Sistema de Uondicionalidades do

BBV, 2td margn e 2003,

OBJETIVO S: Ampliar as acoes de fiscalizagin do recebimento indevido do PBF em Carirg

META 1: Divulgar a ouvidoris municipal, enquanto canal de copn unicagdo e demimeias de

irregularidades do PBEF, ut¢ setembro de 2025

CADASTRO UNICO, BENEFICIQS K TRANSFERENCIA DE RENDA
Objetive L Ampliar o acesso da populagio
CADUNICO,

A0s Setvigos ¢ Benelicios viabilizados pelo

» AL A 1T e - et \ ) . ) . . )
META 1 Prommover, qualificar ¢ acompachar o processe de atualizacio ¢ inclusio cadasis]
ail dezendira do 20025,

“ META Z: Foralecer apGes de divalencio sobre o A DUN{CO, PBF, BI'C ¢ 8

BUCHCH dos
eritérios de insergdo, programas ¢ beneficios vinculados e formas de acesso até devembro de
2025

* META 3: Aguisicdo de material permanente para gestio do CadUnico:

* META 4 Capacitacio de equipes,

* META 3: Manutengfio da estruturs de gestiio do CadUlnico no nmncipio

OBJIETIVO 2: Qualificar o gestdo do PBF no municipio
MTTA Y Qualificar o processe de averignagdo cadasiral & fiscalizacdo do recebimento
indevido do PLF wit descibre de 2078
META 22 Fomentar o acesso 4 pobiticas pabticas qus visens a1 s preraglo da condicdo do
pobreza ¢ extrema pobreza para o piblico alvo do PRF, até dezembro de 202s;
MFETA 3: Garantir a atuacio do contrale social no acompanhamento e fiscalizacdo do PREF até

dezembro de 2023,
OBJETIVO 3: Qualificar a oferla do Beneficios Fyentuais

Centroadministrativo da Prefeitura Municipal de Carira

Endersco: Rua Manoel Sobral, n® 156, cep: 49550-000 ,f

: N°: 156, Bairro CENTRO
Gestor: - Endereco: RUA MANOEL SOBRAL ,
SECRETARIA DE FINANCAS CEP: 49.550-000 CARIRA/SE
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META 1: Supervisionar a oferta de Bencficios Fventuais mensalmente,
META 2: Capacitagiio de cuipes;

MLETA 3: Concessfio de beneficios am peeiinia, bens ou servicos

OBJETIVO 4: Aprimorar os processos de trabalho

META 1: Promover cspacos de aprimoramento sohre temalicas que se interrelacionem entre o
cadasing tnico, boneficios ¢ irans eréneia de vonda timesialiments
META Z: Bisteinatizar demandas de capacilagiie: ¢ qualificacio pan og trabalbadores du érea,
seesitaimetie;
META 3: Mentificar demandas de recursos humanes ¢ matetiais, transporie ¢ estineg [isica
alé devembro de2025.

QUALIFICACAD PROFISSIONAL, TRABATHO & RENDA L DESENVOLY IMENT(O)
LOCAL
QUALITICACAQ PROVISSIONAL
OBJETIVO 11 IMPLANTAR UM NUCLEO DE QUALIFICACAQ PROFISSTONAL,
TRABALRG B RENTIA COM TNTU TIo D PROMOVER, OUALI FICACAQ SOCIAT. [
CRUFISSIONAL DESENVOLVIMENTO LOCA L GERACAQ DE TRABALIO, FMPRTIGE T
EENDA AUTONOMIA DA MULEER F PROTAGK INISMO DA JTUVENTUDE,
META 1: Implantar um Nicleo de Qualificagdo Profissional, Trabalho e Renda, até dezembro
de 2023;
META 2: Estabelecer parcerias com emtidades dos Survigos Nacionais de Aprendizagem
(Sistema S) e instituiedes pablicas ¢ privadas de educagio que viabilizam qualificacies diversas
para areas especificas, alé marco/2025;
Meta 3. Adequar ¢ aprimorar a infracsiutura da Casa da Costura cm lermos de rampa de
acessibilidade, mobilidrio, equipamentos, materiais de consumo ¢ instrumentais adequados 4
finalidade da unidade piblica, até junho/2023:
META 4 Realizar o processo e Superviso de Estdeio, et conformidade com as alribuiedes

dus{os) alunisios) o da supervisors de camps, por meis de cocont s guineenals,

Centro administrativo da Prefe tura Municipal de Carira

Enderego: Rua Manoel Sobral, n® 156, cep: 49550-000

Gestor: - Endereco: RUA MANOEL SOBRAL N°: 156, Bairro CENTRO
SECRETARIA DE FINANCAS CEP: 49.550-000 CARIRA/SE
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OBJETIV 20 DESENVOLVER ACONS DR QUALIFTCACAO SOCIAL F PROFTSSIONAL
ALINHADAS AS DEMANDAS B GEORTUNIDALDS DO MUNIDO DO THARALEHO, 130

DEEENVOLYIMENTO 1O TORRITORIO £ Lo PHRFIL Da POFUYACAG A SLwr

META 1. Realizar Consulta de Intereases junto 4 populagio & empreendedores locals pan
identificagio de perfil ¢ levan tnents de denandas de qualificagiio profissional, ateé IRE S
2002%;

META 2, Ofertar cerca de 10 cursos de qualificacio profissional, com cerij ficacdo, em
comformidade com os Eixos de Formagiio do Programa Tempos Novos, até dezembro de 2025;
META 3, Priorizar o oferta de oporiunidades de gualificagio profissional asfos hene (cidriasios)
do Prograna Bolsa-Familia e dermais o bathadores{as) cedastrades(os) no CADUNICD, con
vistas & insergdo no mercado de tra bathe. stingindo unt percentuad minime de T do pabiicn
Inserido noy cursos;

META 4. Monitorar ¢ avaliar a oferta de agdes de qualificacfo profissional, com énfiase na
avaliagdo de resultados Inalisticos ¢ de impactos na vida dos egressos, fornecendo subsidias
para constante aprimoramento da oferla de CUTS0S8;

META 5. Assegurar a igualdade de acesso 3 formagio profissional para as Pess0as em siluagio
de vulnerabilidade social, incluindo as pessoas com delicidneia, as mulheres, os jovens ¢ os
adolescentes em situacio de riseo (trabalho infantily;

META 6. Articular parceria com uma entidide de assislénuia social, de cardter fGlantropico,
sera (s lnoatives, sa viabilizagio do Programa de Aprendiagen ¢ o Prosrama de Estagis,
arg junho/ 2623,

METAT. Realizar, om articulagio com o Programa Avesraas Trabalho, a1 Mostia de Profissdes

¢ de Empregos de Carira, aré agosto/2025 {Dia do Fstudante/ENLM):;

Centro administrativo da Prefeilura Municipz| do Carira

Enderego: Rua Manosl Sobral, n® 153, cep: 49550-000

Gestor: - Endereco: RUA MANOEL SOBRAL N°: 156, Bairro CENTRO
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OBJETIVO 3. CONTRIBUTR NO APRIMOR AMENTO DA CAPACIDADE INSTITUCIONAL

DA GESTAQ MUNICIPAT VISANDO ATENDER Ag DEMANDAS DA popuy ACAD
USUARIA DAS POLITIC A% PUBLICAS:

]\"I { [J"\ J OJ.:EI' X 2, &
. td.[ |+ k-E-lltt!S dl.,- i“l 1 ELR ¥} L 4] T s} 1 * Ji [ ] [h]
.L I];h, it » (it: CLUI durrll:r.l . para oy SE ldn L5 manTgy aj- <
I At " i r - .. .
I jl‘le]b L--Dpe(,‘] 10485 de er.'dﬂ ¥ Cil, até dC/f.-II]bl'U ..,02..

META 2 Otertar ans 67 LTS oy
S ke am Curso de Gestda Ritratégica ¢ Desenvolvimento Local ¢ Regjonal aié

EHari kS
GERACAQ DI TRABALH O E REXDA

OBJETIVO 1: IDENTIFICAR AS POTENCIALIDADLS PRODUTIVAS E COM HRCIAIS NOY
MUNICIPIO
META I: lilaboragio do Mapa de Oporlunidade ¢ Servicos- MOPS gt setembrao de 2023;
META 2: Criar Cadastro de trabathadores(as) ¢ de vagas de emprepos, até dezembro 2025;

META 2; Mapear associagdes, cooperalivas ou EMUpOs produtivos rurais e urbanos, até abril
2025

GEIETIVU 2 VOTENCIALIZAR U ESTIMTLAR ACOFES D GERACAG DE TRABALIIGE
RENDA E EMPREENDERISMO NO MUNICIPIO.
META |, Criar no site da PMC um canal para acesso o oporlumidades de trubalbho com a
disponibilizagio de um painel de vagas ¢ divulgacio de editais ptblicos;
MLTA 2. Articular possibilidades de acesso a microctédito  produtivo oricmads aos
empreendedores, até devembro 20235,
META 3. Ofertar orientacio 1éenica o cmpreendimentos produtivos Tocals para caplagio de
recursos e inveslimentos, até dezembro de 2025,
META 4: Apoiar a regularizaciio de associacies, cooperativas ou grupos proditivos existenles
e Canrg, a1 dezembro de 2025,

MLUTA S soticitar ideias de acordo com as potencialidadzs de cads reptiia.

Centroadministralive da Preleitura Mun icipel da Carira

Endereco: Rua Maneel Sohrzl, n* 156, cep: A9550-000 !

i

Gestor: - Endereco: RUA MANOEL SOBRAL N°: 156, Bairro CENTRO
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¢ suas familias.
dezembre de 2093 ;
abrizgamento ingtipei onal até dezembro do 2025;

MFETA 3: Reordenar o fluxo dos cusos acompanhados até dezembre (e 2023,

Servigos do CREAS.

Prosopie Soeinl Lapecial Semanuimenic,

PROTECAO DE ALTA COMPLEXIDADE: - CASA LAR MAY CARIRA

OBILTIVO 1: Qualificar a oferly dy acolhimento institucional on Carira,

tamiliares o comunitarios de 100% das acolhidos de € .arira/SE;

de 2025,

2o iz,

META 1 Idenn Hoar ay demandasg voletivas e fndividisis do FECUISOS INALE Tl o

BETVIQOS, quinrenalmente;

Centro administrativa da Prefailury Municipal de Carirz

Enderepo: Rua Manaoal Sohral, n® 1396, cep: 49550-000

OBJETTVO 4: Qualificar a oferta do SETVICO & pessoas com deficiéneda e idogas com dependéngiy
BATEA 1 Desenvoiyver aglies gue lavorecam » reducio ds sttuaedo de isolumento social ais
META 2: Cperactonalizar o companhamenty de PE0US idosas que estiy en slluncio de
OBJETIVO 3: §; stematizar a necessidades CHECNCIALY mensalmente Para & operacionalizacio dos
MLTA 1: Identificar ¢ levantar mensalmenie 4 demanda de EQUIDHMENTOS e maleriajs

MECESSALIOS qUe possam contr buir pary Cxcelgio das acdes o atividades e gua efelividade;

META 2 Redivccionar ay necessidades essenciais dentificaclys Parg u Coordenaciio da

META 1: Realizar o avompanhamento psicossocial o sentide de resgatar og vinculos

META 2 Aprimorar o processo de traballo dg equipe do servigo de acolhimento alé dezembrg

OBJETIVO 32; Sistematizar gy necessidades essenciais para operacionalizacio no servico e

CERTIFICACAO DIGITAL: 2BBB1AE39F276C401597E3



