ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIRA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE CARIRA

LEI N° 1032/2024
18 DE DEZEMBRO DE 2024

“Cria o Conselho Municipal dos
Direitos da mulher — CMDM e e
dispoe sobre o Fundo Municipal de
Politicas Publicas para a Mulher.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CARIRA, ESTADO DE SERGIPE, no

uso de suas atribuicdes legais e na conformidade da Lei Orgénica Municipal.

Faz saber que a Cimara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.1° Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM — 6rgao
colegiado de caréter deliberativo, que tem por finalidade promover, em ambito local,
politicas para as mulheres com a perspectiva de género, que visem eliminar o preconceito
e a discriminagdo e promover a igualdade, ampliando o processo de controle social sobre as

referidas politicas.
Art.2° O Conselho tera natureza consultiva e deliberativa.
Art. 3° Compete ao Conselho Municipal de Direitos da mulher:

I - Formular diretrizes e propor politicas em todos os niveis da administra¢ao
ptblica direta e indireta, com o objetivo de eliminar quaisquer discriminagdes;

1l — colaborar com os demais orgios da administragdo publica municipal no
plangjamento e na execugdo de politicas piblicas referentes @ mulher, especialmente, nas
areas de saude, prevengio a violéncia, educagdo, habitagdo, cultura e trabalho:

1] — receber dentincias de violacdo dos direitos da mulher e encaminhé-las aos
orgaos competentes;
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v - estimular, apoiar e desenvolver estudos, debates e campanhas educativas
sobre a condi¢do da mulher;

\ - promover ¢ participar de intercimbios e convénios com outras institui¢des
e orgdos municipais, estaduais, nacionais e estrangeiros, de interesse publico e provado, a
fim de implementar agdes conjuntas, que visem promover os direitos da mulher e combater
a discriminagdo de género;

Vi — acompanhar ¢ fiscalizar o cumprimento de legislagdo ¢ convengdes
coletivas que assegurem os direitos da mulher;

Vi - participar na elaboragdo de critérios e parimetros para a formulagio e
implementagdo de metas e prioridades, para assegurar as condigdes de igualdades as
mulheres, inclusive na articulagdo da proposta orgamentaria do Municipio;

VIII - articular-se com orgdos e entidades piblicas e privadas, nio representados
no Conselho Municipal de Direitos da Mulher, visando incentivar e aperfeigoar o
relacionamento ¢ o intercimbio sistematico sobre a promogéo dos direitos da mulher;

IX - articular-se com os movimentos de mulheres, conselho estadual e nacional
dos direitos da mulher e outros consclhos setoriais, para ampliar a cooperagdo mitua e
estabelecimento de estratégias comuns de implementagdo de agdes para a igualdade e
equidade e fortalecimento doprocesso de combate social,

X - elaborar e propor modificagdes em seu regimento interno.

Art. 4° O Conselho Municipal de Direitos da Mulher sera composto por 05 (cinco)
representantes do Poder Executivo Municipal, Legislativo ¢ 05 (cinco) representantes de
entidades da sociedadecivil.

§ 1? A representagdo do Poder Exccutivo sera nomeada pelo prefeito municipal no
prazo cleitoral estabelecido pelo Regimento Interno deste consclho.

§ 2° A representagdo de entidades da sociedade civil sera definida através do
processo seletivo, especificamente, chamado para este fim.

§ 3° Poderdo candidatar-se para representagdo da sociedade civil as entidades que
apresentarem o0s seguintes critérios: grupos de mulheres da comunidade com

reconhecimento publico na construgdo e proposigdo de politicas para as mulheres ¢ de luta
Centro administrativo da Prefeitura Municipal de Carira
Endereco: Rua Manael Sobral, n® 156, cep: 43550-000
CNPJ: 13.099.882/0001-36/E-mail: gabinete@carira.se.gov.br



ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIRA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE CARIRA
pelos direitos da mulher; clube de mdes do Municipio; organizagdes nao-governamentais

que desenvolvem programas de trabalho com mulheres, na defesa da equidade de género;
sindicatos de trabalhadores com reconhecida atuagdo em defesa dos direitos das mulheres
trabalhadoras; associagdes de moradores ou cooperativas com programas de trabalho com
mulheres, universidades com atuagdo em projetos ¢/ou programas voltados a promogao dos

direitos da mulher.

Art. 5° O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher reunir-se-a por convocagio
de sua presidente, ordinariamente, bimestralmente, ¢ extraordinariamente, mediante

convocagdo de sua presidente, ou de 06 (seis) membros titulares.

Art. 6° As reunides ordinarias do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher,
ressalvadas as situagoes de excepcionalidade, deverdo ser convocadas com antecedéncia

minima de 05 (cinco)dias uteis.

Art. 7° O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher formalizara suas deliberagdes

por meio de resolugoes.

Art. 8” O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher poderio instituir comissdes
tematicas, de carater tempordrio, destinadas ao estudo e elaboragio de propostas sobre temas
especificos, a serem submetidos 4 sua composi¢ao plenaria, definido no ato da cria¢do da

comissdo, seus objetivos especificos. sua composicio e prazo para conclusio de trabalho,

podendo, inclusive, convidar para participar dos grupos tematicos e das comissdes
representantes de Orgdos ¢ entidades publicas ¢ privadas e dos Poderes Legislativo e

Judiciario.

Art. 9° A participagdo nas atividades do Conselho Municipal dos Direitos da

Mulher, das comissdes tematicas serd considerada funcio relevante e ndo serd remunerada.

Art. 10. Os trabalhos do Conselho Municipal de Politicas da Mulher sepfo
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coordenados por uma diretoria construida dos seguintes cargos: presidente, vice-presidente,

primeiro(a) secretario(a) e segundo(a) secretario(a) e serdo definidos na primeira reunido
ordindria do Colegiado de Conselho.
Paragrafo Unico - Os cargos de que trata o Art. 10. Terdo mandato de 02 (dois)

anos, permitida uma tnica recondugao.

Art. 11. O Regimento Interno do Conselho Municipal de Politicas da Mulher
definira a estrutura, o funcionamento as atribuigdes da diretoria, bem como a periodicidade

e publicidade de suas reunides e mandato dos(as) conselheiros(as).

Art. 12. As representagdes das entidades da sociedade civil ¢ do Poder Executivo
poderido perder o mandato, antes do prazo de 02 (dois) anos, nos seguintes casos:

| - por rendncia:

o o
I - por inadequagdo aos critérios definidos no § 3 do Artigo 3 ;
1l - pela auséncia imotivada em trés reunides consecutivas ou cinco alternadas

do Conselho.

Parigrafo Unico - No caso de perda de mandato da entidade da sociedade civil e do
Poder Executivo, sera designado(a) novo(a) conselheiro(a) para a titularidade da fungao,
de acordo com a lista de entidades ¢ Orgdos ¢ suplentes, conforme definido pelo

Regimento Interno.

Art. 13. A participagdo nas atividades do Conselho Municipal dos Direitos da

Mulher, das comissdes tematicas sera considerada fun¢do relevante e ndo sera remunerada.

Do Fundo Municipal da Politica Piiblica para as Mulheres - FMPPM

Art. 14. Fica Instituido o Fundo Municipal da Politica Piblica para as Mulheres -
FMPPM, destinado a gerir recursos para financiar as a¢oes da Politica Municipal para as
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Mulheres.

Paragrafo Unico. O FMPPM constitui fundo especial, unidade contabil, nio dotado

de personalidade juridica, onde serio alocados recursos destinados a atender

exclusivamente agdes da Politica Piblica Municipal para as Mulheres.

Art. 15. O FMPPM ser4 gerido pela Secretaria Municipal da Assisténcia Social.

Art. 16. Sao atribuicdes do FMPPM:

I —elaborar o Plano Anual de Aplica¢do do Fundo de acordo com as diretrizes
do érgio gestor e mediante aprovacao do Conselho Municipal da Mulher:

11 — fixar os critérios e condigdes de acesso aos recursos

I1 - fiscalizar a aplicagdo dos recursos concedidos pelo Fundo:

v — prestar constas para o COMDIM:

v —representar o Fundo ativa e passivamente, em Jjuizo ou fora dele;
VI ~ Prever € prover os recursos necessarios ao alcance dos objetivos do Fundo;
VI —responsabilizar-se pela guarda e boa aplicagdo dos recursos do Fundo;

VIII - autorizar as despesas e pagamentos dentro das disponibilidades financeiras e
em conformidade com o Plano de Aplicagio dos recursos do Fundo:
[X — movimentar em conjunto com o (a) Prefeito (a) e o (a) Secretario

(a) Municipal da Assisténcia Social, as contas bancarias do Fundo.
Art. 17. Constituem receitas do Fundo:

I —dotagdes orcamentdrias que lhe sejam destinadas pelo Poder Executivo na

Lei Orgamentaria Anual;
11 — transferéncias federais, estaduais e municipais;
I1 - subvengdes, transferéncias e auxilios oriundos de convénios, acordos ¢

termos de adesio celebrados com institnigdes publicas e privadas, nacionais ou

internacionais;

v — doagdes, legados, contribuigdes em espécie, valores, bens moyeis e
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iméveis recebidos de pessoas fisicas e juridicas;

A% —devolugdo de recursos e multas decorrentes de projetos da Mulher;
VI — receitas de eventos, atividades, campanhas ou promogdes realizadas com

a finalidade de angariar recursos para o Fundo;

VII - rendas resultantes de depositos e aplicagdes financeiras;
VIII - saldo positivo apurado em balango do exercicio anterior.
IX — rendas oriundas de condenagdes e/ou acordos Judiciais formalizados em

processos de violéncia contra a Mulher.

Art. 18. Serdo aplicadas ao F undo as normas legais de controle, prestagio e tomada
de contas pelos orgios do Municipio, sem prejuizo da competéncia do Poder Legislativo
Municipal e do Tribunal de Contas do Estado de Sergipe.

Art. 19. Os recursos do FMPPM serio depositados em conta corrente, em nome do
Fundo, junto aos estabelecimentos bancarios oficiais ¢ movimentados de acordo com esta

Lei.

Art. 20. A Lei Orcamentéria municipal consignara anualmente dotagdo especifica

para fazer face a sua participag¢do no Fundo a que se refere esta Lei.

Art.21. A presente Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabincte do prefeito do Municipio de Carira/SE.

ADO
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